CARTA DE MISSAQ!

CARACTERIZAGCAO GERAL

Ministério: Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior e Educacao
Servico/Organismo: Instituto de Gestéo Financeira da Educacéo, I. P.
Cargo: Vogal do Conselho Diretivo

Periodo de comisséo de servi¢o: 5 anos

AMBITO

O Instituto de Gestdo Financeira da Educacdo, I. P., adiante designado por IGeFE é um
instituto publico de regime especial integrado na administracdo indireta do Estado, dotado de
autonomia administrativa e financeira, e de patriménio préprio, sob a tutela e a
superintendéncia conjunta dos Ministros da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior e da
Educacéo.

MISSAO

O IGeFE, I. P. tem por misséo garantir a programacdéo, a gestdo financeira e o planeamento
estratégico e operacional dos sistemas de Educagdo e de Ensino Superior, Ciéncia e
Tecnologia, a gestdo previsional fidvel e sustentada dos orcamentos da educacdo e da
ciéncia, tecnologia e ensino superior. No contexto distinto e bem diferenciado dos dois
sistemas, o IGeFE assegura designadamente:
a) Educacéo: funcionamento dos sistemas integrados de informacgéo e gestéo financeira,
incluindo o processamento de salérios e a gestdo de recursos financeiros das escolas;
b) Ensino Superior, Ciéncia e Tecnologia: monitorizagdo e acompanhamento da
execucao financeira das instituicBes cientificas e de ensino superior, no respeito e
valorizagdo da sua autonomia institucional.

PRINCIPAIS SERVICOS PRESTADOS

As atribuicbes e competéncias do IGeFE, I. P. decorrem da respetiva Lei Organica, aprovada
pelo Decreto-Lei n.° 96/2015, de 29 de maio, e da estrutura organica definida nos seus
Estatutos, aprovados em anexo a Portaria n.° 255/2015, de 20 de agosto. De acordo com o n.°
2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 96/2015, de 29 de maio, sdo atribuicdes do IGeFE, I. P.,
designadamente:
a) Educacdo:
o Prestar apoio técnico-financeiro a definicho de politicas, prioridades e
objetivos do MEdu;
o Acompanhar e avaliar a execucdo das politicas e programas do MEdu, na
vertente economico-financeira,;
o Elaborar, difundir e apoiar a criagdo de instrumentos de planeamento, de

1A carta de miss&o deve ser elaborada nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° e no n.° 1 e n.° 2 do artigo 19.-A do
Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da Administracéo Publica (aprovado pela Lei n.° 2/2004, de
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avaliacdo e programacdo financeira, com vista a monitorizacdo e execucao
conducentes a eficacia e eficiéncia do sistema educativo e do MEdu;
Desenvolver as atividades de entidade coordenadora dos programas
or¢amentais do MEdu;

Coordenar a requisicdo de verbas inscritas no Orcamento do Estado afetas
aos o6rgaos, servicos e organismos do MEdu;

Assegurar a elaboracdo dos orcamentos de atividade e de projeto do MEdu e
acompanhar e monitorizar as respetivas execucdes, em colaboracdo com os
restantes servicos e organismos do MEdu;

Elaborar a proposta de distribuicdo de verbas pelos 6rgdos, servicos e
organismos do MEdu e por entidades tuteladas ou sob superintendéncia do
membro do Governo responsavel pela area da educacao;

Definir os critérios e procedimentos a que deve obedecer a elaboragcédo e
organizacdo do orcamento das unidades organicas do ensino basico e
secundario da rede publica do MEdu, bem como as regras da sua execuc¢ao;
Gerir e acompanhar a execucdo financeira de projectos das unidades
orgénicas do ensino basico e secundario da rede publica do MEdu financiados
por fundos europeus estruturais e de investimento;

Coordenar o planeamento da rede escolar e a sua racionalizagéo;
Desenvolver as acgdes necessarias a otimizagdo dos sistemas educativo,
tendo em vista a obtencdo de ganhos de eficiéncia financeira;

Contribuir para a definicdo das politicas e estratégias em matéria de sistemas
de informacado de suporte as areas de planeamento e de gestao financeira do
MEDu e coordenar a sua aplicacéo;

Assegurar as fungdes de unidade ministerial de compras no ambito das
unidades organicas do ensino basico e secundario da rede publica do MEdu;
Assegurar a gestdo centralizada do processamento das remuneracdes e
abonos devidos aos trabalhadores dos 6rgdos, servicos e organismos do
MEdu;

Transferir para os municipios os montantes financeiros da responsabilidade
do MEdu;

Otimizar a gestdo dos recursos financeiros do MEdu afetos ao 1GeFE, I.P.,
designadamente por recurso a instrumentos disponiveis no mercado que
visam assegurar a rendibilizacéo de saldos de tesouraria.

b) Ensino Superior, Ciéncia e Tecnologia:

(0]

Monitorizar e acompanhar da execucao financeira das instituicdes cientificas e
de ensino superior, no respeito e valoriza¢do da sua autonomia institucional;
Apoiar a implementagcédo das principais op¢6es em matéria orcamental e do
financiamento das instituicdes de ensino superior e da acdo social do ensino
superior, em articulagdo com a Dire¢cao-Geral do Ensino Superior, procedendo
ao seu acompanhamento e execugao;

Garantir a monitorizacdo e acompanhamento da execucdo financeira das
instituicBes cientificas e de ensino superior, no respeito e valorizacdo da sua
autonomia institucional;

Elaborar, difundir e apoiar a criacdo de instrumentos de planeamento, de
avaliagdo e programacédo financeira das IES, com vista & monitorizagdo e
execucao conducentes a eficacia e eficiéncia do sistema de ensino superior;
Desenvolver as atividades de entidade coordenadora dos programas
orcamentais da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior;

Coordenar a requisicdo de verbas inscritas no Orcamento do Estado afetas




aos 6rgaos, servicos e organismos do MCTES;

o Elaborar a proposta de distribuicdo de verbas pelos o6rgaos, servigcos e
organismos do MCTES e por entidades tuteladas ou sob superintendéncia do
membro do Governo responsavel pela area da ciéncia, tecnologia e ensino
superior.

ORIENTACOES ESTRATEGICAS

O investimento na qualidade dos servicos publicos e das infraestruturas de educacdo e de
ciéncia, tecnologia e ensino superior, designadamente:
1. Educacao:
o Funcionamento dos sistemas integrados de informacdo e gestdo financeira,
incluindo o processamento de salarios e a gestdo de recursos financeiros das
escolas;

2. Ensino Superior, Ciéncia e Tecnologia:

o Monitorizacdo e acompanhamento da execucdo financeira das instituicbes
cientificas e de ensino superior, no respeito e valorizagdo da sua autonomia
institucional;

Reforco no investimento no ensino superior;

Promogéo da expansao do ensino superior publico, democratizando o acesso;
Estreitamento das relacdes entre empresas e entidades do sistema cientifico e
tecnoldgico nacional, explorando as sinergias entre o tecido empresarial, as
instituicbes de ensino superior e 0s centros de investigacdo e desenvolvimento;
bem como o reforco e incentivo das sinergias entre o dominio cientifico e o
dominio do ensino, protegendo a diferenciacdo das duas dimensdes e
promovendo a circulacdo entre carreiras;

o Corresponsabilizagdo das instituicdes de ensino superior e de desenvolvimento
crescentes da transparéncia da gestao, tendo por referéncia as melhores praticas
internacionais, contribuindo para a evolucdo do sistema portugués de ensino
superior e ciéncia em linha com o seu desenvolvimento na Europa e no mundo.

OBJETIVOS A ATINGIR

De acordo com o ultimo QUAR aprovado, o IGeFE, I. P. tem como objetivos estratégicos:

OEZ1: Otimizar a utilizacéo de recursos financeiros afetos ao MEdu e MCTES, coordenando,
acompanhando e avaliando a sua aplicacéo;

OEZ2: Contribuir para a eficacia e eficiéncia do sistema educativo e do sistema de ciéncia,
tecnologia e ensino superior;

OE3: Aumentar a satisfacdo dos utilizadores/clientes do IGeFE, I. P.

Atentas as competéncias definidas na legislacéo propria aplicavel ao IGeFE, os membros do
Conselho Diretivo concorrem para a prossecuc¢do dos seguintes objetivos operacionais:

O1 - Assegurar a afetagdo dos Fundos Europeus a estrutura de custos das candidaturas
apresentadas ao POCH pelos Agrupamentos/Escolas ndo agrupadas;

02 — Garantir a gestéo eficaz dos Programas Orcamentais do MEdu e do MCTES;

03 — Promover a sustentabilidade financeira e a otimiza¢éo de recursos do IGeFE, I.P.;

04 — Promover a melhoria da gestédo da execucédo do orcamento das escolas;

O5- Garantir a prestacao de informacao e consolidar a funcéo de coordenacéo dos Programas
Orcamentais do MEdu e do MCTES;




06 — Operacionalizar atempadamente os atos referentes as alteragbes obrigatérias de
posicionamento remuneratdrio, progressdes e mudanga de nivel ou escaldo;

O7 — Assegurar a disponibilizacdo de informacéo de indole financeira e processual

08 — Contribuir para a melhoria dos servigos prestados pelo IGeFE, I.P.;

09 - Contribuir para a melhoria da informacdo prestada pelas entidades executoras a
entidade coordenadora dos Programas Or¢camentais do MEdu e do MCTES.

RECURSOS NECESSARIOS

Os objetivos definidos serdo prosseguidos com o0s recursos humanos, financeiros e
patrimoniais que Ihe estdo afetos.

Recursos humanos: os caracterizados no respetivo mapa de pessoal;

Recursos financeiros: os definidos no orgamento anual do IGeFE, I. P. e ainda os provenientes
de receitas préprias que legalmente se encontram consignadas ao mesmo;

Recursos patrimoniais: a universalidade de bens que |he tenham sido afetos para a
prossecuc¢édo das suas atividades.

OUTROS

Cédigo de Conduta:

A prossecucédo dos objetivos e servigos anteriormente elencados deve respeitar o disposto na
Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 53/2016, de 21 de setembro, que aprova o codigo de
conduta do Governo e que se aplica, com as devidas adaptacdes, a todos os dirigentes
superiores da Administracdo Publica sob a direcdo do Governo, bem como do Cédigo de
Conduta e Etica vigente no préprio IGeFE, I. P.
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