CARTA DE MISSAO

CARACTERIZAGAO GERAL

Ministério: Ministério da Justica

Servigo/Organismo: Instituto de Gestéo Financeira e Equipamentos da Justica, I.P.

Cargo: Vogal do Conselho Diretivo

Periodo de comisséao de servigo: 5 anos, renovavel uma vez por igual periodo, sem necessidade de
recurso a procedimento concursal, conforme disposto no n.° 12 do artigo 19.° do EPD, em regime de

exclusividade, e de acordo com o regime de incompatibilidades, impedimentos e inibi¢cdes, nos termos
dos artigos 16.° e 17.° do mesmo Estatuto.

MISSAO

O Instituto de Gestéo Financeira e Equipamentos da Justiga, I.P. (IGFEJ, I.P.), € um instituto publico,
integrado na administragdo indireta do Estado, equiparado a entidade publica empresarial no d&mbito das
suas atribuicdes na area da gestéo dos sistemas e tecnologias de informacgéo da justica, para efeitos de
recrutamento de trabalhadores que desempenhem fungdes correspondentes ao contetido funcional das
carreiras de técnico de informatica e especialista de informatica, que tem por missdo a gestdo dos
recursos financeiros do MJ, a gestéo do patriménio afeto a area da justica, das infraestruturas e recursos
tecnoldgicos, bem como a proposta de concegao, a execugado e a avaliagdo dos planos e projetos de
informatizag&o, em articulagdo com os demais servigos e organismos do Ministério da Justigca (MJ).

PRINCIPAIS SERVICOS PRESTADOS

O IGFEJ, I.P., prossegue as suas atribuigdes:

v' Apresentar a proposta de financiamento mais adequada a atividade do Ministério da Justica,
enquadrada na politica orgamental e financeira do Estado e de acordo com o planeamento
estratégico definido para o sector;

Coordenar a elaboragéo dos projetos de orgamento, sob proposta dos servigos;

Desenvolver as atividades de entidade coordenadora do programa or¢gamental;

Definir, executar e avaliar, em colaboragdo com 0s respetivos servicos e organismos, o

orgamento e os planos de investimento do MJ;

Assegurar a supervisao do parque automével adstrito aos servicos do MJ em articulagéo

com estes;

Liquidar, cobrar e registar as respetivas receitas préprias;

Coordenar a requisigdo das verbas inscritas no Orgamento do Estado afetas aos servigos e

organismos do MJ;

Assegurar a gestao dos respetivos recursos humanos;

Assegurar procedimentos de contratacao publica ndo abrangidos pela unidade ministerial de

compras, em articulagdo com os demais servigos e organismos do MJ;

v" Promover a realizagdo de estudos relativos ao patrimoénio imobiliario e as instalagdes do MJ,
nomeadamente dirigidos a previsdo das necessidades e a rentabilizacdo do patriménio
existente, bem como planear, em articulacdo com o0s servigos e organismos do MJ, as
necessidades no dominio das instalagdes;

v' Assegurar, de forma racional e eficiente, a gestao e a administragédo dos iméveis que constituam
o0 patriménio imobiliario afeto ao MJ, organizando e atualizando o respetivo cadastro e
inventario, realizando avaliagdes, elaborando e executando planos de aquisi¢cao, arrendamento
e alienagédo e procedendo a afetagdo de imdveis para instalacdo de orgdos, servicos e
organismos;

v" Definir o programa de empreitadas de construgdo, remodelagdo, ampliagdo, adaptacéo e
conservagao de instalagbes, coordenando o respetivo planeamento com os servigos e
organismos do MJ;

v" Coordenar a definigdo dos programas preliminares dos projetos com os servigos e organismos
do MJ, assegurando, em articulagdo com estes, a elaboragdo dos projetos, a gestdo dos
empreendimentos e a coordenacgao e fiscalizagdo das empreitadas, até a recegdo das mesmas;

v' Assegurar a apresentagdo de propostas de concegdo, execugdo e manutengdo dos recursos
tecnolégicos e dos sistemas de informacéo da justica, garantindo a sua gestédo e administracao
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em articulagdo com os demais servigos e organismos do MJ e o apoio informatico aos respetivos
utilizadores;

Assegurar a adequacgdo dos sistemas de informagdo as necessidades de gestdo e
operacionalidade dos 6rgaos, servicos e organismos da drea da justica, em articulagcdo com
estes;

Gerir a rede de comunicagbes da justica, em articulagdo com os servigos e organismos do MJ,
garantindo a sua seguranga e operacionalidade e promovendo a unificagdo de métodos e
processos, sem prejuizo do regime especial da segurancga de informagédo cometido a DGAJ;
Elaborar propostas de articulagdo com o plano estratégico dos sistemas de informagéo da area
da justica, tendo em atengéo a evolugao tecnoldgica e as necessidades globais de formacéo;
Elaborar, desenvolver e coordenar propostas de projetos de investimento, em matéria de
informatica e comunicagdes dos servigos e organismos do MJ, em articulagdo com estes;
Executar solugbes de gestdo de informacéo estruturada e ndo estruturada na area da justica,
designadamente de acesso geral, nas areas juridica e documental, em articulagdo com os
demais servigos e organismos do MJ;

Prestar servigos a departamentos da area da justica, a outros departamentos da Administragéo
Publica, a empresas publicas ou a entidades privadas, com base em adequados instrumentos
contratuais que determinem, designadamente, os niveis de prestacdo e respetivas
contrapartidas;

Assegurar a representagdo internacional na area das tecnologias de informagdo e
comunicacao, em articulacdo com os demais servigos e organismos competentes do MJ, salvo
se essa representagéo for assegurada por outro servigo ou pessoa singular, em fungédo da
matéria, por despacho do membro do Governo responsavel pela area da justica;

Exercer funcdes de certificacdo no ambito do MJ.

ORIENTAGOES ESTRATEGICAS

v
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Apresentar propostas de concec¢éo, execucao e manutencao dos recursos tecnolégicos e dos
sistemas de informacao da justica, garantindo a sua gestéo e administragéo em articulagéo
com os demais servigos e organismos do MJ e o apoio informatico aos respetivos utilizadores;
Assegurar a adequacgéo dos sistemas de informagéo as necessidades de gestado e
operacionalidade dos 6rgaos, servicos e organismos da area da justica, em articulagdo com
estes;

Proceder a gestédo da rede de comunicagdes da justica, em articulagdo com os servigos e
organismos do MJ, garantindo a sua seguranga e operacionalidade e promovendo a
unificacdo de métodos e processos, sem prejuizo do regime especial da seguranca de
informacgao cometido aos tribunais, julgados de paz, Conselhos Superiores, Procuradoria-
Geral da Republica, e outras entidades;

Assegurar a elaboragao de propostas de articulagdo com o plano estratégico dos sistemas de
informacao da area da justica;

Elaborar, desenvolver e coordenar propostas de projetos de investimento, em matéria de
informatica e comunicagdes dos servigos e organismos do MJ, em articulagdo com estes;
Proceder a operacionalizacédo da execugdo de solu¢des de gestédo de informagao estruturada
e nao estruturada na area da justica, designadamente de acesso geral, nas areas juridica e
documental, em articulacdo com os demais servicos e organismos do MJ e outras entidades e
6rgéos de soberania;

Operacionalizar, no quadro do Conselho Diretivo, a atribuicdo do IGFEJ, I.P. de prestagéo de
servicos a departamentos da area da justica, a outros departamentos da Administragéo
Publica, a empresas publicas ou a entidades privadas, com base em adequados instrumentos
contratuais que determinem, designadamente, os niveis de prestagéo e respetivas
contrapartidas;

Assegurar a representagdo internacional na area das tecnologias de informagéo e
comunicacao, em articulagado com os demais servigos e organismos competentes do MJ,
salvo se essa representagao for assegurada por outro servigo ou pessoa singular, em fungéo
da matéria, por despacho do membro do Governo responsavel pela area da justica;
Assegurar o exercicio de fungdes de certificagdo no ambito do MJ;

Operacionalizar, no quadro do Conselho Diretivo, a atribuicao do IGFEJ, I.P. de apoio ao
funcionamento da Procuradoria Europeia em territério nacional.

OBJETIVOS AATINGIR

Os objetivos a atingir sdo:




v" Coordenar a transformagdo digital dos sistemas informaticos da Justica portuguesa, em
concordancia, nomeadamente, com o exigido pelo Plano de Recuperagédo e Resiliéncia em
articulagdo com os demais servigos e organismos do MJ e o apoio informatico aos respetivos
utilizadores;

v' Garantir o desenvolvimento, implementagdo, acompanhamento e manutengao de plataformas
digitais para os cidaddos e empresas, com disponibilizacdo de novos servicos em linha e
assegurando a desmaterializagdo total de alguns servigos;

v' Garantir o desenvolvimento, implementagdo, acompanhamento e manutengao de plataformas
de gestado de conhecimento e atendimento na Justica e de gestdo de documentos;

v' Garantir o desenvolvimento, implementagdo, acompanhamento e manutencdo de medidas de
seguranga e salvaguarda de informacgéo dos sistemas informaticos da Justica;

v' Garantir o desenvolvimento, implementagdo, acompanhamento e manutengdo de projetos
assentes em tecnologias emergentes e inovadoras, que beneficiem, designadamente, a gestao
dos recursos da Justica;

v' Otimizar a organizagdo interna do IGFEJ, através de novos procedimentos, instrumentos e
fluxos que respondam de forma mais adequada, eficaz e atual as necessidades;

v' Elaborar, desenvolver e coordenar propostas de projetos de investimento, em matéria de
informatica e comunicagdes dos servigos e organismos do MJ, em articulagédo com estes, e
explorar oportunidades de financiamento a nivel nacional e europeu

v' Garantir a execugdo de solugdes de gestdo de informacgdo estruturada e ndo estruturada na
area da justica, designadamente de acesso geral, nas areas juridica e documental, em
articulagdo com os demais servigos e organismos do MJ;

v' Prestar servigos a departamentos da area da justica, a outros departamentos da Administragao
Publica, a empresas publicas ou a entidades privadas, com base em adequados instrumentos
contratuais que determinem, designadamente, os niveis de prestacdo e respetivas
contrapartidas;

v" Acompanhar e diligenciar pela efetiva implementagdo dos programas de cumprimento
normativo e demais imperativos decorrentes do Regime Geral da Prevengédo da Corrupgéo
(Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro), considerando ainda os Cdédigos de Conduta
aplicaveis, incluindo o Cddigo de Conduta aprovado pela Resolugéo do Conselho de Ministros
n.° 64/2024, de 24 de abril;

v' Aperfeigoar os sistemas e procedimentos de auditoria e controlo interno dos servigos, em
particular no que se refere ao sistema de controlo previsto no artigo 15.° do Regime Geral da
Prevencgéo da Corrupgao (Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro), quando aplicavel.

v' Gerir, acompanhar e implementar projetos desenvolvidos ao abrigo do PTRR em articulagéo
com os demais servigos e organismos do MJ e o apoio informatico aos respetivos utilizadores;

v" Implementar e monitorizar medidas e politicas de ciberseguranga, incluindo andlise e gestéo de
riscos, assegurando processos tendentes a protegado da informagao, conformidade normativa e
mitigacédo de ameagas.

RECURSOS NECESSARIOS

Os objetivos definidos sdo prosseguidos com os recursos humanos, financeiros e materiais afetos ao
IGFEJ, I.P. sustentados em mapas de pessoal anualmente revistos em fungéo dos objetivos operacionais
e com os recursos financeiros e materiais adequados ao cumprimento desses mesmos objetivos, sendo
avaliados numa perspetiva de economia, eficacia e eficiéncia.

OUTROS

Cédigos de Etica e Conduta e demais regras deontoldgicas da administragéo direta e indireta do Estado,
bem como o Cdédigo de Conduta aprovado pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 64/2024, de 24
de abril.




