
 
 

 

 

Personalidades indigitadas para Vice-

Presidente da Comissão de Coordenação e 

Desenvolvimento Regional do Algarve, I.P. 

DELIBERAÇÃO N.º 18/2026 

 

Comissão Técnica Permanente:  

Doutor Damasceno Dias 

Dra. Cristina Coelho 

Dra. Eugénia Santos 

 

No dia 23 de fevereiro de 2026, o Senhor Ministro da Economia e Coesão Territorial dirigiu ao 

Senhor Presidente da Comissão de Recrutamento e Seleção para a Administração Pública 

(CReSAP), um pedido de avaliação curricular e de adequação de competências das seguintes 

personalidades indigitadas para o exercício do cargo de Vice-Presidente da Comissão de 

Coordenação e Desenvolvimento Regional do Algarve (CCDR Algarve): 

• Fernando Manuel Neto Severino, proposto pelo membro do Governo responsável pela 

área da Agricultura e Pescas  

• Teresa Alexandra Viegas Correia, proposta pelo membro do Governo responsável pela 

área do Ambiente 

• Bruno Miguel Martins Inácio, proposto pelo membro do Governo responsável pela área 

da Cultura 

• Maria Alexandra Rodrigues Gonçalves, proposta pelo membro do Governo 

responsável pela área da Educação 

• Patrícia Maria Nunes Rego, proposta pelo membro do Governo responsável pela área 

da Saúde 

 

O processo veio instruído com os currículos das personalidades indigitadas e com as respetivas 

respostas ao Formulário de Avaliação Curricular a que se refere o n.º 2 do artigo 4.º do 
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Regulamento de Avaliação Curricular e Parecer sobre a Adequação do Perfil ao Cargo de Gestor 

Público, publicado no Diário da República, 2.ª série, de 12 de junho de 2013. 

As personalidades indigitadas declararam não ter omitido informações relevantes diretamente 

relacionadas, nem possuir quaisquer impedimentos e incompatibilidades para o exercício do 

cargo, previstos no artigo 22.º do Decreto-Lei n.º 71/2007, de 27 de março, ou em outra legislação 

especial aplicável, ou que os mesmos cessariam em caso de efetiva nomeação.  

Para este processo, o Presidente da CReSAP designou, como relatora, a vogal permanente 

Cristina Coelho, assumindo o próprio as funções de contraditor. 

Nos termos do Regulamento de Avaliação Curricular e Parecer sobre a Adequação do Perfil ao 

Cargo de Gestor Público, fez-se a avaliação curricular e a avaliação de competências das 

personalidades indigitadas. 

No dia 26 de fevereiro de 2026, realizou-se a reunião da Comissão Técnica Permanente onde 

foi aprovado, por unanimidade, o presente parecer. 

Nos termos do n.º 4 do artigo 17.º dos Estatutos da CRESAP, será publicitada a conclusão do 

parecer após a designação das personalidades indigitadas pelo Governo. 

 

AVALIAÇÃO CURRICULAR E PARECER SOBRE ADEQUAÇÃO DO PERFIL 

DAS PERSONALIDADES INDIGITADAS PARA VICE-PRESIDENTE DA CCDR 

ALGARVE 

Na avaliação da CReSAP foi utilizado o perfil genérico equiparado a dirigente superior que, por 

defeito, é usado por esta Comissão e que se encontra no sítio eletrónico www.cresap.pt. A 

CReSAP respeitou as características, não deixando de contextualizar o conteúdo das 12 

competências avaliadas às características específicas da entidade em causa. 

A avaliação realizada e o parecer emitido têm como base a informação produzida pelas 

personalidades indigitadas, inteiramente da sua responsabilidade. 

 

1. Apreciação da adequação do perfil do Dr. Fernando Manuel Neto 

Severino 

Síntese Avaliativa 

O Dr. Fernando Manuel Neto Severino apresenta um perfil técnico e profissional assente 

predominantemente nas seguintes características: 

• Ao nível académico, de referir a licenciatura em Agronomia pelo Instituto Superior de 

Agronomia (1987), a conclusão da parte curricular do Curso de Mestrado em Economia 

Regional e Desenvolvimento Local pela Faculdade de Economia da Universidade do 

Algarve (2002), e conclusão da parte curricular do Curso de Doutoramento do Programa 

de Doutoramento em Turismo (2010). Fez numerosos cursos de formação profissional, 

destacando-se o Seminário de Alta Direção pelo INA (2005). 

• No tocante à experiência profissional, destaca-se o exercício das funções de Diretor 

Regional de Agricultura e Pescas do Algarve (2012-2018) e de Subdiretor da mesma 

entidade de 2002 a 2005. Foi também docente da Universidade do Algarve, na Faculdade 

de Engenharia dos Recursos Naturais (1998-2022) e funcionário do IFADAP Regional de 

http://www.cresap.pt/
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Faro (2005-2008 e 1989-2002). Presentemente e desde 2018, exerce funções de técnico 

superior na CCDR Algarve.  

 

Parecer  
 

As informações contidas no curriculum vitae e no questionário de autoavaliação evidenciam 

competências técnicas e profissionais que permitem sustentar uma apreciação positiva para o 

desempenho do cargo em causa. 

 

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissão Técnica Permanente, 

emite o parecer de ADEQUADO à designação do Dr. Fernando Manuel Neto Severino para o 

desempenho das funções de Vice-Presidente da CCDR – Algarve, para a área da Agricultura e 

Pescas. 

 

2. Apreciação da adequação do perfil da Arquiteta Teresa Alexandra Viegas 

Correia 

Síntese Avaliativa 

A Arquiteta Teresa Alexandra Viegas Correia apresenta um perfil técnico e profissional 

assente predominantemente nas seguintes características: 

• Ao nível académico, de referir a licenciatura em Arquitetura pela Faculdade de Arquitetura 

da Universidade de Lisboa (1992). Fez pós-graduação em Gestão Empresarial na 

Faculdade de Economia da Universidade do Algarve (2006), em Direito do Urbanismo e 

Construção pela Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa (2020) e em Urbanismo 

pela Universidade do Algarve (2023). 

• No tocante à experiência profissional, destaca-se o exercício das funções de arquiteta 

(2017- até à data e de 1992-2009) e de vereadora na Câmara Municipal de Faro (2009-

2017). 

 

Parecer  
 

As informações contidas no curriculum vitae e no questionário de autoavaliação evidenciam 

competências técnicas e profissionais que permitem sustentar uma apreciação positiva para o 

desempenho do cargo em causa. 

 

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissão Técnica Permanente, 

emite o parecer de ADEQUADO à designação da Arquiteta Teresa Alexandra Viegas Correia 

para o desempenho das funções de Vice-Presidente da CCDR – Algarve, para a área do 

Ambiente. 

 

 

 



 

 

3 

3. Apreciação da adequação do perfil do Dr. Bruno Miguel Martins Inácio 

Síntese Avaliativa 

O Dr. Bruno Miguel Martins Inácio apresenta um perfil técnico e profissional assente 

predominantemente nas seguintes características: 

• Ao nível académico, de referir a licenciatura em Marketing pelo Instituto Universitário Dom 

Afonso III, Loulé (2007). Fez o Curso de Especialização em Sociologia – Cidades e 

Culturas Urbanas na Universidade de Coimbra (2009). 

• No tocante à experiência profissional, destaca-se o exercício das funções de Diretor do 

Departamento de Cultura e Desenvolvimento Económico (2023 até ao presente) e de 

Chefe de Divisão da Cultura (2018-2023) na Câmara Municipal de Faro. Foi também 

Deputado à Assembleia da República (2014-2015), Chefe de Divisão de Cultura e 

Património Histórico da Câmara Municipal de Vila Real de Santo António (2014), Chefe de 

Divisão de Desportos e Eventos (2013-2014) e Chefe de Divisão de Comunicação, 

Relações Públicas e Eventos (2009-2012). 

 

Parecer  
 

As informações contidas no curriculum vitae e no questionário de autoavaliação evidenciam 

competências técnicas e profissionais que permitem sustentar uma apreciação positiva para o 

desempenho do cargo em causa. 

 

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissão Técnica Permanente, 

emite o parecer de ADEQUADO à designação do Dr. Bruno Miguel Martins Inácio para o 

desempenho das funções de Vice-Presidente da CCDR – Algarve, para a área da Cultura. 

4. Apreciação da adequação do perfil da Doutora Maria Alexandra 

Rodrigues Gonçalves 

Síntese Avaliativa 

A Doutora Maria Alexandra Rodrigues Gonçalves apresenta um perfil técnico e profissional 

assente predominantemente nas seguintes características: 

• Ao nível académico, de referir a licenciatura em Marketing pela Universidade do Algarve 

(1997), Mestrado em Gestão Cultural pela mesma universidade (2002), Doutoramento em 

Turismo pela Universidade de Évora (2013) e pós-graduação em Direito do Património 

Cultural, Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa (2017). Fez o CAGEP, INA, 2015 

e o Curso de Marketing Digital, da Lisbon Digital School, 2020. 

• No tocante à experiência profissional, destaca-se o exercício das funções de Professora 

da Escola Superior de Gestão, Hotelaria e Turismo da Universidade do Algarve (1997 até 

ao presente), de Diretora da Escola Superior de Gestão, Hotelaria e Turismo da 

Universidade do Algarve (2019-2025), Diretora Regional da Cultura do Algarve (2013-

2018), Vereadora no Município de Faro (2009-2013) e Assessora do Secretário de Estado 

Adjunto do Ministro do Turismo (2004-2005). 
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Parecer  
 

As informações contidas no curriculum vitae e no questionário de autoavaliação evidenciam 

competências técnicas e profissionais que permitem sustentar uma apreciação positiva para o 

desempenho do cargo em causa. 

 

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissão Técnica Permanente, 

emite o parecer de ADEQUADO à designação da Doutora Maria Alexandra Rodrigues 

Gonçalves para o desempenho das funções de Vice-Presidente da CCDR – Algarve, para a 

área da Educação. 

 

5. Apreciação da adequação do perfil da Dra. Patrícia Maria Nunes Rego 

Síntese Avaliativa 

A Dr.ª Patrícia Maria Nunes Rego apresenta um perfil técnico e profissional assente 

predominantemente nas seguintes características:  

• Ao nível técnico, destaca-se a sua formação académica com Licenciatura em Gestão de 

Empresas pelo Instituto Superior de Gestão de Lisboa (2000), complementada com Mestrado 

em Gestão de Unidades de Saúde pela Universidade do Algarve / Faculdade de Economia 

(2017), Curso de Especialização em Administração Hospitalar na Escola Nacional de Saúde 

Pública / Universidade Nova de Lisboa (2018), Programa Leadership Healhcare Delivery in a 

New Era, na Nova School of Business and Economics (2022) e a Certificação em Integração 

de Cuidados, pela International Foundation for Integrated Care (2024). 

 

• No tocante à experiência profissional, desde janeiro de 2025; exerce funções de Gestora do 

Departamento de Cuidados de Saúde Primários – Barlavento, na Unidade Local de Saúde do 

Algarve, EPE, onde foi também administradora em 2024. De junho de 2020 a outubro de 2023, 

foi Vogal Executiva do Conselho de Administração no Centro Hospitalar Universitário do 

Algarve, onde exerceu funções como Administradora do Departamento Médico desde 2018. 

Fez o Estágio de Exercício Profissional / Curso de Especialização em Administração Hospitalar 

no Agrupamento de Centros de Saúde de Lisboa Central / Direção Executiva (2018), o Estágio 

no Centro Hospitalar de Lisboa Central / Área de Planeamento, Análise e Controlo de Gestão 

(2017), exerceu funções de Coordenação do Serviço de pré-Faturação / Direção de Produção 

no Centro Hospitalar do Algarve, EPE (2013 a 2016), e de Coordenação do Serviço de Controlo 

de Crédito e Faturação / Direção Financeira no Centro Hospitalar do Barlavento Algarvio, EPE 

(2005 a 2013). Foi ainda docente no Instituto Piaget (2007 a 2009), Auditora Interna no Hospital 

do Barlavento Algarvio, SA (2003 a 2005), Técnica superior no Centro Distrital de Solidariedade 

e Segurança Social de Faro (2002 a 2003) e Assessora Financeira (2001 a 2002) e Auditora 

Assistente na PriceWaterHouse &Coopers (2000 a 2001).  

 

Parecer  

 

As informações contidas no curriculum vitae e no questionário de autoavaliação evidenciam 

competências técnicas e profissionais que permitem sustentar uma apreciação positiva para o 

desempenho do cargo em causa. 

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissão Técnica Permanente, 

emite o parecer de ADEQUADO à designação da Dra. Patrícia Maria Nunes Rego para o 

desempenho das funções de Vice-Presidente da CCDR – Algarve, para a área da Saúde. 


