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Dra. Eugénia Santos

No dia 24 de julho de 2025, o Senhor Ministro das Infraestruturas e Habitagao dirigiu ao Senhor
Presidente da Comissao de Recrutamento e Selegédo para a Administragcdo Publica (CReSAP)
um pedido de avaliagdo curricular e de adequacgao de competéncias da seguinte personalidade
indigitada para o exercicio do cargo de Presidente do Conselho de Administragcao da Transtejo -
Soflusa, S. A.:

e Rui Ribeiro Rei

O processo veio instruido com o curriculo da personalidade indigitada e com as respostas ao
Questionario de Autoavaliagdo de Competéncias a que se refere o n.° 2 do artigo 4.° do
Regulamento de Avaliagdo Curricular e Parecer sobre a Adequacgéao do Perfil ao Cargo de Gestor
Publico, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 12 de junho de 2013.

A personalidade indigitada declarou n&o ter omitido informagdes relevantes para a avaliagdo de
adequacao do perfil para o exercicio do respetivo cargo, nem possuir quaisquer impedimentos e
incompatibilidades para o exercicio do cargo, previstos no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 71/2007,
de 27 de margo, ou em outra legislagao especial aplicavel.

Para este processo o Presidente da CReSAP designou, como relatora, a vogal permanente
Cristina Coelho, assumindo o proprio as fungdes de contraditor.

Nos termos do Regulamento de Avaliagao Curricular e Parecer sobre a Adequacéao do Perfil ao
Cargo de Gestor Publico, fez-se a avaliagao curricular e a avaliagdo de competéncias, bem como
entrevista a personalidade indigitada.



No dia 30 de julho de 2025, realizou-se a reunido da Comissao Técnica Permanente, com dois
dos seus trés membros presentes, onde foi aprovado o presente parecer.

De acordo com o disposto no n.° 4 do artigo 17.° dos Estatutos da CRESAP, sera publicitada a
conclusdo do parecer apés a designacao da personalidade indigitada pelo Governo.

AVALIAGAO CURRICULAR E PARECER SOBRE A ADEQUAGAO DO PERFIL
DA PERSONALIDADE A DESIGNAR PARA PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO DA TTSL TRANSTEJO SOFLUSA, S.A.

O Senhor Ministro das Infraestruturas e Habitagdo informou da aceitagdo do perfil genérico
equiparado a dirigente superior que, por defeito, € usado pela CReSAP e que se encontra no
sitio eletronico www.cresap.pt. A CReSAP respeitou as caracteristicas, ndo deixando de
contextualizar o contetdo das 12 competéncias avaliadas as caracteristicas especificas da
entidade em causa.

A avaliacdo realizada e o parecer emitido tém como base as informacdes contidas no Curriculo
e no Questionario de Autoavaliagédo, inteiramente da responsabilidade da personalidade
indigitada, bem como os resultados do questionario de Analise de Perfil Pessoal (APP) e os
dados recolhidos através da entrevista individual.

Apreciagcao da adequacgao do perfil do Dr. Rui Ribeiro Rei para Presidente
do Conselho de Administragao

O Dr. Rui Ribeiro Rei apresenta um perfil técnico e comportamental assente predominantemente nas
seguintes caracteristicas:

Ao nivel técnico, destaca-se a licenciatura em Ciéncia Politica (Ramo de Relagbes
Internacionais), pela Universidade Internacional (2009). Fez um Curso intensivo de gestdo no
ISCTE, 2008, uma especializagdo em Ciberseguranga, na Universidade Aberta, 2021, uma pds-
graduagcdo em Gestédo autarquica e Modernizacao, na Universidade aberta, 2021, um curso de
gestdo da mobilidade na Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto(2021), uma pés-
graduacgéao sobre Administracao e Politicas Publicas, na Universidade Aberta (2022) e o DEEP -
Digital Emersion Effectiveness Program, AESE Business School (2024).

No tocante a experiéncia profissional, desde 2022 exerce as fungdes de Presidente do Conselho
de Administracdo da Parques Tejo, E.M.. Anteriormente, foi Head of Business Development no
Centro de Engenharia e Desenvolvimento (2019-2022), Presidente do Conselho de
Administragdo da Cascais Préxima, E.M. (2015-2019) e Chefe do Gabinete do Presidente da
Camara Municipal de Cascais (2013-2015). Exerceu, de 2000 a 2012, diversas fungdes em
empresas no setor das telecomunicagoes.

Ao nivel comportamental, trata-se de uma pessoa assertiva, organizada, extrovertida e com visao
estratégica.



Parecer

As informagdes contidas no curriculum vitae e no questionario de autoavaliagdo, bem como os
resultados do questionario de competéncias pessoais e os dados obtidos através da entrevista
individual, evidenciam competéncias técnicas e comportamentais que sustentam uma apreciacao
positiva para o desempenho do cargo em causa.

Nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissao Técnica Permanente, emite o
parecer de ADEQUADO a designacao do Dr. Rui Ribeiro Rei para o desempenho das fungées
de Presidente do Conselho de Administragdo da TTSLTranstejo — Soflusa, S.A.



