
 
 

 

 

Personalidade indigitada para Vogal do 

Conselho de Administração da APDL – 

Administração dos Portos do Douro, Leixões 

e Viana do Castelo, S.A. 

DELIBERAÇÃO N.º 67/2025 

 

Comissão Técnica Permanente:  

Doutor Damasceno Dias 

Dra. Cristina Coelho 

Dra. Eugénia Santos 

 

No dia 4 de julho de 2025, o Senhor Ministro das Infraestruturas e Habitação dirigiu ao Senhor 

Presidente da Comissão de Recrutamento e Seleção para a Administração Pública (CReSAP) um 

pedido de avaliação curricular e de adequação de competências da seguinte personalidade 

indigitada para o exercício do cargo de Vogal do Conselho de Administração da APDL - 

Administração dos Portos do Douro, Leixões e Viana do Castelo, S.A.: 

• Paulo Nuno Andrade Gonçalves Moreira dos Santos 
 

O processo veio instruído com o curriculum vitae da personalidade indigitada e com as respetivas 

respostas ao Formulário de Avaliação Curricular a que se refere o n.º 2 do artigo 4.º do 

Regulamento de Avaliação Curricular e Parecer sobre a Adequação do Perfil ao Cargo de Gestor 

Público, publicado no Diário da República, 2.ª série, de 12 de junho de 2013.  

A personalidade indigitada declarou não ter omitido informações relevantes diretamente 

relacionadas, nem possuir quaisquer impedimentos e incompatibilidades para o exercício do 

cargo, previstos no artigo 22.º do Decreto-Lei n.º 71/2007, de 27 de março, ou em outra legislação 

especial aplicável.  

Para este processo, o Presidente da CReSAP designou, como relatora, a vogal permanente 

Cristina Coelho, assumindo o próprio as funções de contraditor. 
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Nos termos do Regulamento de Avaliação Curricular e Parecer sobre a Adequação do Perfil ao 

Cargo de Gestor Público, fez-se a avaliação curricular e a avaliação de competências, bem como 

a entrevista à personalidade indigitada. 

No dia 16 de julho de 2025, realizou-se a reunião da Comissão Técnica Permanente, com dois 

dos seus 3 membros presentes, onde foi aprovado o presente parecer. 

De acordo com o disposto no n.º 4 do artigo 17.º dos Estatutos da CReSAP, as conclusões deste 

parecer serão publicitadas, no respetivo sítio eletrónico, após a designação da personalidade 

indigitada pelo Governo. 

 

AVALIAÇÃO CURRICULAR E PARECER SOBRE ADEQUAÇÃO DO PERFIL DA 

PERSONALIDADE A DESIGNAR PARA VOGAL DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DA 

APDL - ADMINISTRAÇÃO DOS PORTOS DO DOURO, LEIXÕES E VIANA DO CASTELO, S.A. 

O Senhor Ministro das Infraestruturas e Habitação informou da aceitação do perfil genérico 

equiparado a dirigente superior que, por defeito, é usado pela CReSAP e que se encontra no sítio 

eletrónico www.cresap.pt. A CReSAP respeitou as características, não deixando de contextualizar 

o conteúdo das 12 competências avaliadas às características específicas da entidade em causa. 

A avaliação realizada e o parecer emitido têm como base as informações contidas no curriculum 

vitae e no questionário de autoavaliação, inteiramente da responsabilidade da personalidade 

indigitada, bem como os resultados do questionário de competências pessoais (APP) e os dados 

obtidos através da realização de entrevista individual. 

 

Apreciação da adequação do perfil do Dr. Paulo Nuno Andrade Gonçalves 

Moreira dos Santos para Vogal do Conselho de Administração da ADPL, S.A.  

O Dr. Paulo Nuno Andrade Gonçalves Moreira dos Santos apresenta um perfil técnico e 
comportamental assente predominantemente nas seguintes características: 

• Ao nível académico, de referir a licenciatura em Gestão Financeira pelo Instituto Superior 

de Administração e Gestão - ISAG European Business School. Fez o PADE – Programa 

Avançado de Direção de Empresas na AESE Business School.  

 

• Ao nível profissional, de destacar as funções de Consultor na Bridgewhat (2024-maio 2025). 

Anteriormente, foi Diretor-Geral/Administrador Executivo da SANITANA – Fábrica de 

Sanitários de Anadia, S.A. (2009-2023), onde foi igualmente responsável pelas áreas 

financeira e administrativa (2005-2009). Foi também responsável pela Direção Financeira e 

pela Direção Administrativa da INDAQUA FEIRA – Indústria de Águas de Santa Maria da 

Feira (2000-2005) e da Mota & Companhia, S.A. (1997-2000) e administrador/gestor judicial 

(1992-1996). 

 

• Do ponto de vista comportamental, trata-se de uma pessoa discreta, amável, 

empreendedora e orientada para resultados. 

 

 

 

http://www.cresap.pt/
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Parecer  
 

As informações contidas no curriculum vitae e no questionário de autoavaliação, bem como os 

resultados do questionário de competências pessoais e os dados obtidos através da entrevista 

individual, evidenciam competências técnicas e comportamentais que sustentam uma apreciação 

positiva para o desempenho do cargo em causa. 

 

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissão Técnica Permanente, 

emite o parecer de ADEQUADO à designação do Dr. Paulo Nuno Andrade Gonçalves Moreira 

dos Santos para o desempenho das funções de Vogal do Conselho de Administração da APDL - 

Administração dos Portos do Douro, Leixões e Viana do Castelo, S.A.. 

 


