CReSAP

COMISSAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
PARA A ADMINISTRACAO PUBLICA
Lei n°® 64/2011 de 22 de dezembro

Personalidade indigitada para o cargo de
Vogal - Diretora Clinica para a area dos
Cuidados de Saude Hospitalares - do
Conselho de Administracao da Unidade Local
de Saude de Viseu Dao-Lafdes, E.P.E.

DELIBERACAO N.° 49/2025

Comissao Técnica Permanente:
Doutor Damasceno Dias
Dra. Cristina Coelho

Dra. Eugénia Santos

No dia 4 de abril de 2025, a Senhora Ministra da Salde dirigiu ao Senhor Presidente da Comisséo
de Recrutamento e Selecdo para a Administracdo Publica (CReSAP) um pedido de avaliagdo
curricular e de adequagdo de competéncias da seguinte personalidade indigitada para o exercicio
do cargo de Vogal — Diretora Clinica para a area dos Cuidados de Saude Hospitalares - do Conselho
de Administracao da Unidade Local de Saude de Viseu Dao-Lafées, E.P.E.:

* Elisabete Maria da Costa e Silva Santos

O processo veio instruido com o curriculo da personalidade indigitada e com as respetivas respostas
ao Formulério de Avaliacdo Curricular a que se refere o n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento de
Avaliacéo Curricular e Parecer sobre a Adequacao do Perfil ao Cargo de Gestor Publico (Despacho
n.° 7533/2013, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 12 de junho).

A personalidade indigitada declarou ndo ter omitido informacBes relevantes diretamente
relacionadas nem possuir quaisquer impedimentos e incompatibilidades para o exercicio do cargo,
previstos no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de marco, ou em outra legislacdo especial
aplicavel.




Para este processo, o Presidente da CReSAP designou, como relatora, a vogal permanente Cristina
Coelho, assumindo o préprio as funcées de contraditor.

Nos termos do Regulamento de Avaliacdo Curricular e Parecer sobre a Adequacédo do Perfil ao
Cargo de Gestor Publico, fez-se a avaliacao curricular e a avaliacdo de competéncias, bem como a
entrevista a personalidade indigitada.

No dia 11 de abril de 2025, realizou-se a reunido da Comissdo Técnica Permanente onde foi
aprovado, por unanimidade, o presente parecer.

Nos termos do n.° 4 do artigo 17.° dos Estatutos da CRESAP, sera publicitada a concluséo do
parecer apés a designacdo da personalidade indigitada pelo Governo.

Avaliacao curricular e parecer sobre a adequacéo do perfil da personalidade
indigitada para Vogal - Diretora Clinica para a area dos Cuidados de Saude
Hospitalares - do Conselho de Administracdo da Unidade Local de Saude de
Viseu Déao-Lafdes, E.P.E.

A Senhora Ministra da Saude informou da aceitacdo do perfil genérico equiparado a dirigente
superior que, por defeito, € usado pela CReSAP e que se encontra no sitio eletronico www.cresap.pt.
A CReSAP respeitou as caracteristicas, ndo deixando de contextualizar o conteido das 12
competéncias avaliadas as caracteristicas especificas da entidade em causa.

A avaliagdo realizada e o parecer emitido tém como base as informag6es contidas no curriculum
vitae e no questiondrio de autoavaliacdo, inteiramente da responsabilidade da personalidade
indigitada, bem como os resultados do questionério de competéncias pessoais (APP) e os dados
obtidos através da realizagédo de entrevista individual.

Apreciacdo da adequacao do perfil da Dra. Elisabete Maria da Costa e Silva
Santos

A Dra. Elisabete Maria da Costa e Silva Santos apresenta um perfil técnico e comportamental
assente predominantemente nas seguintes caracteristicas:

e Ao nivel académico, destaca-se a Licenciatura em Medicina pela Universidade de Coimbra
(1998). Fez o Internato Complementar de Pediatria Médica (2006) e obteve o Grau de
Consultor da carreira especial médica (2015). Fez o Ciclo de Estudos Especiais em
Medicina do Adolescente (2017). Frequenta presentemente o Curso de Especializagédo
Avancada em Gestao e Lideranca de Centros de Responsabilidade Integrada. Fez
formacéao profissional diversificada na area da medicina.

e Ao nivel profissional, de salientar que, desde setembro de 2024, ocupa o cargo de adjunta do
Diretor Clinico para a &area dos cuidados de saude hospitalares da ULS Viseu Déo-Lafbes
(ULSVDL). Desde 2015 é assistente hospitalar graduada de Pediatria na ULSVDL e desde
2014, Coordenadora da Unidade de Medicina do Adolescente na mesma ULS. De 2006 a
2015, foi assistente hospitalar de Pediatria no Centro Hospitalar Tondela Viseu. Foi também
Presidente da Sociedade Portuguesa de Medicina do Adolescente da Sociedade Portuguesa
de Pediatria (2012-2015).

e Ao nivel comportamental, trata-se de uma pessoa empenhada, meticulosa, conciliadora e
orientada para a obtenc¢&o dos resultados.


http://www.cresap.pt/

Parecer

As informacdes contidas no curriculum vitae e no questionario de autoavaliacdo, bem como os
resultados do questionario de competéncias pessoais e 0os dados obtidos através da entrevista
individual, evidenciam competéncias técnicas e comportamentais que sustentam uma apreciagao
positiva para o desempenho do cargo em causa.

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissdo Técnica Permanente,
emite o parecer de ADEQUADO a designacéo da Dra. Elisabete Maria da Costa e Silva Santos
para o exercicio do cargo de Vogal - Diretora Clinica para a area dos Cuidados de Saude
Hospitalares - do Conselho de Administracdo da Unidade Local de Salde de Viseu Dao-Lafdes,
E.P.E..



