CReSAP

COMISSAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
PARA A ADMINISTRACAO PUBLICA
Lei n°® 64/2011 de 22 de dezembro

Personalidade indigitada para Vogal - Diretor
Clinico para os Cuidados de Saude Primarios
- do Conselho de Administracao da Unidade
Local de Saude de Santo Antonio, E.P.E.

DELIBERACAO N.° 95/2024

Comissao Técnica Permanente:
Doutor Damasceno Dias
Dra. Cristina Coelho

Dra. Eugénia Santos

No dia 6 de setembro de 2024, o Senhor Diretor Executivo do Servigco Nacional de Saude dirigiu
ao Senhor Presidente da Comissé@o de Recrutamento e Selegdo para a Administragcdo Publica
(CReSAP), ao abrigo do art.® 26.° da Lei n.° 82/2023, de 29 de dezembro, um pedido de avaliagio
curricular e de adequacdo de competéncias da seguinte personalidade indigitada para o
exercicio do cargo de Vogal - Diretor Clinico dos cuidados de saude primarios - do Conselho de
Administracéo da Unidade Local de Saude de Santo Antonio, E.P.E. (ULSSA, EPE):

e Rui Manuel Moreira da Rocha Medon

O processo veio instruido com o curriculo da personalidade indigitada e com as respetivas
respostas ao Formulario de Avaliagdo Curricular a que se refere o n.° 2 do artigo 4.° do
Regulamento de Avaliacdo Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao Cargo de Gestor
Publico, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 12 de junho de 2013.

A personalidade indigitada declarou ndo ter omitido informacBes relevantes diretamente
relacionadas, e ndo ter quaisquer impedimentos e incompatibilidades para o exercicio do cargo,
previstos no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo, ou em outra legislacdo
especial aplicavel, caso venha a ser designada para o cargo.



Para este processo, o Presidente da CReSAP designou, como relatora, a vogal permanente Dr.2
Cristina Coelho e, como contraditora, a vogal permanente Dra. Eugénia Santos.

Nos termos do Regulamento de Avaliacdo Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao
Cargo de Gestor Publico, fez-se a avaliagdo curricular e a avaliagdo de competéncias da
personalidade indigitada.

No dia 16 de setembro de 2024, realizou-se a reunido da Comissdo Técnica Permanente onde
foi aprovado, por unanimidade, o presente parecer.

Nos termos do n.° 4 do artigo 17.° dos Estatutos da CRESAP, sera publicitada a conclusdo do
parecer apés a designacdo da personalidade indigitada pelo Governo.

AVALIACAO CURRICULAR E PARECER SOBRE ADEQUACAO DO PERFIL
DA PERSONALIDADE INDIGITADA PARA VOGAL - DIRETOR CLINICO DOS
CUIDADOS DE SAUDE PRIMARIOS - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
DA ULSSA, E.P.E.

O Senhor Diretor Executivo do SNS informou da aceitacdo do perfil genérico equiparado a
dirigente superior que, por defeito, € usado pela CReSAP e que se encontra no sitio eletrénico
www.cresap.pt. A CReSAP respeitou as caracteristicas, ndo deixando de contextualizar o
contelido das 12 competéncias avaliadas as caracteristicas especificas da entidade em causa.

A avaliacdo realizada e o parecer emitido tém como base a informagdo produzida pela
personalidade indigitada, inteiramente da sua responsabilidade.

Apreciacdo da adequacado do perfil do Dr. Rui Manuel Moreira da Rocha
Medon para o cargo de Vogal - Diretor Clinico dos Cuidados de Saude
Primarios - do Conselho de Administracdo da ULSSA, E.P.E.

O Dr. Rui Manuel Moreira da Rocha Medon apresenta um perfil técnico e profissional assente
predominantemente nas seguintes caracteristicas:

e Ao nivel académico, destaca-se a Licenciatura em Medicina pela Faculdade de
Medicina do Porto (1982), o curso de Medicina do Trabalho pela mesma faculdade
(1991), o Curso de Pds-graduagcdo em Gestdo de Unidades de Saude, na Escola
Superior de Saude - CESPU (2002), o Curso «Go-Management», com diploma de
Go-Manager, promovido pelo Sindicato dos Médicos do Norte (2004), o Programa de
«Desenvolvimento de Competéncias para a Gestdo das Unidades de Salde
Familiar», da Universidade Catélica Portuguesa (2009), o Curso «Paces Direct»,
Programa Avancado de Gestdo, Governacédo Clinica, Lideranca e Tl para Diretores
Executivos dos ACeS, pelo INA (2009) e 0 2.° GSP - “Programa de Gestéo de Salde
de Proximidade”, da AESE (2010);

¢ Ao nivel profissional, cabe referir que, de abril a junho de 2024, foi Diretor da Unidade
de Gestao dos CSP da ULS de Santo Antonio e, de janeiro a abril do mesmo ano,
vogal da Unidade de Gestéo Porto Ocidental, da mesma ULS, sendo responséavel da
gestdo para a area médica do ex-ACES Porto Ocidental. Anteriormente, foi diretor
executivo do ACES Porto Ocidental (2009-2018), integrou a Equipa Regional de
Apoio do Norte, da ARS do Norte (2006-2009), tendo sido Coordenador da mesma


http://www.cresap.pt/

de 2008 a 2009. Foi médico de familia em varias unidades de saulde, a ultima das
quais a USF Ramalde, integrada no ACES Porto Ocidental (2018-2023).

Parecer

As informagdes contidas no curriculum vitae e no questionario de autoavaliagdo evidenciam
competéncias técnicas e profissionais que sustentam uma apreciacdo positiva para o
desempenho do cargo em causa.

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comisséo Técnica Permanente,
emite o parecer de ADEQUADO a designacao do Dr. Rui Manuel Moreira da Rocha Medon
para o desempenho das funcdes de Vogal - Diretor Clinico dos Cuidados de Saude Primarios -
do Conselho de Administracdo da Unidade Local de Salude de Santo Anténio, E.P.E..

O Presidente da CReSAP



