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Doutor Joao Salis Gomes

Dra. Cristina Coelho

Dra. Eugénia Santos

No dia 29 de maio de 2024 foi recebido da parte da Senhora Ministra do Ambiente e Energia o
pedido dirigido ao Senhor Presidente da Comissdo de Recrutamento e Selecdo para a
Administracéo Publica (CReSAP) de avaliacéo curricular e de adequacédo de competéncias da
seguinte personalidade indigitada para o exercicio do cargo de Presidente do Conselho de
Administracdo da Aguas de Portugal, SGPS, S.A.:

e Antonio Pedro de Nobre Carmona Rodrigues

O processo veio instruido com o curriculo da personalidade indigitada e com as respostas ao
Questionario de Autoavaliacdo de Competéncias a que se refere o n.° 2 do artigo 4.° do
Regulamento de Avaliacdo Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao Cargo de Gestor
Publico, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 12 de julho de 2013.

A personalidade indigitada declarou nédo ter omitido informacdes relevantes para a avaliagdo de
adequacao do perfil para o exercicio do respetivo cargo, nem possuir quaisquer impedimentos e
incompatibilidade para o exercicio do cargo, previstos no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 71/2007,
de 27 de marco, ou em outra legislagéo especial aplicavel.



Para este processo o Presidente da CReSAP designou, como relatora, a vogal permanente Dr.2
Eugénia Santos e, como contraditor, o proprio.

Nos termos do Regulamento de Avaliacao Curricular e Parecer sobre a Adequacao do Perfil ao
Cargo de Gestor Publico, fez-se a avaliacado curricular e a avaliacdo de competéncias, bem como
entrevista a personalidade indigitada.

No dia 3 de junho de 2024, realizou-se a reunido da Comissao Técnica Permanente onde foi
aprovado, por unanimidade, o presente parecer.

Nos termos do n.° 4 do artigo 17.° dos Estatutos da CRESAP, é publicitada a conclusao do
parecer apés a designacdo da personalidade indigitada pelo Governo.

Apreciacdo da adequacéao do perfil do Professor Doutor Anténio Pedro de
Nobre Carmona Rodrigues para Presidente do Conselho de Administracéo
da AdP

O Professor Doutor Anténio Pedro de Nobre Carmona Rodrigues apresenta um perfil técnico e
comportamental assente predominantemente nas seguintes caracteristicas:

Ao nivel técnico, destaca-se a licenciatura em Engenharia Civil pela Academis Militar (1978), o
Mestrado em Engenharia Hidraulica, IHE, Delft, Paises Baixos (1982) e o Doutoramento em
Engenharia do Ambiente pela Universidade Nova de Lisboa (1992). Fez o Programa de Alta
Direcédo de Empresas (PADE) pela AESE.

Ao nivel profissional, de destacar que foi presidente do Conselho Consultivo da ERSAR (2023-
2024), Administrador-Delegado da Taguspark, S.A. (2014-2018), Administrador da DHV, S.A.
(2008-2011), Presidente da Camara de Lisboa (2004-2007), Ministro das Obras Publicas,
Transportes e habitacdo (2003-2004), Assistente da Universidade Nova de Lisboa (1988-1992)
e Colaborador da Hidroprojeto, Consultores de Hidraulica e Salubridade, SARL, Lisboa (1978-
1988). E, ainda membro do membro do Conselho Nacional da Agua e Professor Auxiliar da
Universidade Nova de Lishoa desde 1992.

Ao nivel comportamental, sugere tratar-se de uma pessoa empatica, excelente comunicador,
motivado e com elevado sentido critico.

As informacgBes contidas no curriculum vitae e no questionario de autoavaliacdo evidenciam
competéncias técnicas e comportamentais que sustentam uma apreciagdo muito positiva para o
desempenho do cargo em causa.

Nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissdo Técnica Permanente, emite o
parecer de ADEQUADO a designagdo do Professor Doutor Anténio de Nobre Carmona
Rodrigues para o exercicio do cargo de Presidente do Conselho de Administracao da AdP.

O Presidente da CReSAP



