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Dra. Cristina Coelho

Dra. Eugénia Santos

No dia 3 de junho de 2024, o Senhor Ministro da Economia dirigiu ao Senhor Presidente da
Comisséo de Recrutamento e Selegdo para a Administracdo Publica (CReSAP) um pedido de
avaliacéo curricular e de adequacéo de competéncias das seguintes personalidades indigitadas
para o Conselho de Administracdo da Agéncia para o Investimento e Comércio Externo de Por-
tugal, E.P.E.:

- Ricardo Nuno Moreira Coutinho de Almeida Arroja — indigitado para Presidente;

- Maria Madalena de Sousa Monteiro Oliveira e Silva - indigitada para Vogal Executiva;
- Paulo César Rios de Oliveira— indigitado para Vogal Executivo;

- Francisco Miguel Pinheiro Cataldo — indigitado para Vogal Executivo;

- Maria Joana da Costa Afonso Lino Gaspar- indigitada para Vogal Executiva.

O processo veio instruido com os curriculos das personalidades indigitadas e com as respetivas
respostas ao Formulario de Avaliacdo Curricular a que se refere o n.° 2 do artigo 4.° do



Regulamento de Avaliacao Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao Cargo de Gestor
Puablico (Despacho n.° 7533/2013, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 12 de junho).

As personalidades indigitadas declararam nao ter omitido informacdes relevantes diretamente
relacionadas, nem possuir quaisquer impedimentos e incompatibilidades para o exercicio do
cargo, previstos no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo, ou em outra legislagéo
especial aplicavel, ou que os mesmos cessariam na data do despacho de designacao.

Para este processo, o Presidente da CReSAP designou, como relatora, a vogal permanente Dra.
Cristina Coelho e, como contraditor, o vogal permanente Doutor Jodo Salis Gomes.

Nos termos do Regulamento de Avaliacao Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao
Cargo de Gestor Publico, fez-se a avaliacado curricular e a avaliacdo de competéncias, bem como
entrevistas as personalidades indigitadas, a excecao da Dra. Maria Madalena de Sousa Monteiro
Oliveira e Silva cuja entrevista foi dispensada em virtude de a mesma j& ter sido avaliada pela
CReSAP, em 2017 e 2020, para 0 mesmo cargo.

No dia 6 de junho de 2024, realizou-se a reunido da Comissao Técnica Permanente onde foi
aprovado, por unanimidade, o presente parecer.

De acordo com o disposto no n.° 4 do artigo 17.° dos Estatutos da CRESAP, as conclusdes deste
parecer serdo publicitadas, no respetivo sitio eletrénico, apos a designacgéo das personalidades
indigitadas pelo Governo.

Apreciacéo da adequacéo do perfil do Doutor Ricardo Nuno Moreira Couti-
nho de Almeida Arroja para Presidente do Conselho de Administragcao da
AICEP, E.P.E

O Doutor Ricardo Nuno Moreira Coutinho de Almeida Arroja apresenta um perfil técnico e com-
portamental assente predominantemente nas seguintes caracteristicas:

e Ao nivel académico, tem Licenciatura em Gestéo pela Faculdade de Economia da Universi-
dade do Porto (2001) e Doutoramento em Ciéncias da Administracéo pela Escola de Econo-
mia e Gestdo) da Universidade do Minho (2022). Obteve o Titulo de Especialista em Finan-
¢as, Banca e Seguros pelo Agrupamento ISPGAYA (2015) e fez varias formacdes, a saber,
Formacéo em lideranca: Marshall Memorial Fellowship. The German Marshall Fund of the
United States (2015), Formacéo executiva: Programa Avancado de Management. Atlantico
Business School — Escola Superior de Negdcios Atlantico (2008), Formagéao executiva: Stra-
tegic Leadership and Change. Columbia University , EUA (2005) e Formacgdao executiva: Pen-
sion Funds and Investment Management. University of Pennsylvania, Wharton Finance
School, EUA, 2002.

e Em termos de experiéncia profissional, exerce presentemente as seguintes fungdes:

- Presidente do Conselho Fiscal da Mdtua Portuguesa de Saude: 2024-...

- Presidente do Conselho Fiscal da Associacdo Mutualista da Matua Portuguesa de Saude:
2024-...

- Presidente do Conselho Fiscal da Ass. de Fundadores da Matua Portuguesa de Saude:
2024-...

- Sécio-gerente da Rethinking Approaches Lda: 2023-...

- Professor convidado da Universidade do Minho (Escola de Economia e Gestéo): 2018-...
- Consultor de finangas empresariais e de politicas publicas: 2015-...



Anteriormente, desempenhou 0s seguintes cargos:

- Vogal do Conselho de Administragcéo e Presidente da Comissao de Auditoria da Fundbox
SGOIC SA :2019-2023

- Vogal do Conselho de Administracéo da Flexdeal SIMFE SA: 2017-2019

- Vogal do Conselho de Administracéo e da Comisséo de Auditoria da Fundbox SGOIC SA:
2016-2018

- Membro da Direcdo Nacional da Ordem dos Economistas: 2015-2021

- Presidente do Conselho de Administracdo da Pedro Arroja Gestao de Patrimonios SA:
2009-2015

- Presidente do Conselho de Administracéo da Pedro Arroja Gestao de Fundos de Investi-
mento Mobilidrios SA: 2010-2013

- Vogal do Conselho de Administragéo da Pedro Arroja SGPS SA: 2012-2015

- Professor na Atlantico Business School — Escola Superior de Negécios Atlantico: 2009-
2023

- Vogal do Conselho de Administracéo da Pedro Arroja Sociedade Gestora de Fundos de
Pensdes SA: 2003-2010

Do ponto de vista comportamental, trata-se de uma pessoa assertiva, determinada, em-

pética, orientada para resultados e com uma excelente capacidade de comunicacgéo.

Parecer

As informagbes contidas no curriculum vitae e no questionario de autoavaliagdo, bem como os
resultados do questionario de competéncias pessoais e os dados obtidos através da entrevista
individual, evidenciam competéncias técnicas e comportamentais que sustentam uma apreciagao
muito positiva para o desempenho do cargo em causa.

Nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissédo Técnica Permanente, emite o
parecer de ADEQUADO a designacao do Doutor Ricardo Nuno Moreira Coutinho de Almeida
Arroja para o desempenho das fun¢des de Presidente do Conselho de Administracdo da Agéncia
para o Investimento e Comércio Externo de Portugal, E.P.E..

Apreciacdo da adequacéao do perfil da Dra. Maria Madalena de Sousa Mon-
teiro Oliveira e Silva para Vogal do Conselho de Administracédo da AICEP,
E.P.E

A Dra. Maria Madalena de Sousa Monteiro Oliveira e Silva apresenta um perfil técnico e profissio-
nal assente predominantemente nas seguintes caracteristicas:

Ao nivel académico tem licenciatura em Direito, pela Faculdade de Direito de Lisboa (1976).
Complementou a sua formacéo com a obten¢éo do Diploma de Estudos Aprofundados, DEA,
pela Universidade de Direito, de Economia e de Ciéncias Sociais de Paris (1986) e com a
realizacdo da Pds-graduacdo em Direito Comunitario, pelo Colégio da Europa em Bruges
(1988). Concluiu o curso de Gestéo para Executivos, pela Universidade Catdlica Portuguesa
(1995) e o curso de Aperfeicoamento em Informatica Juridica, pelo Instituto de Pesquisas e
de Estudos para tratamento de informacdo juridica, da Universidade de Montpellier (1986).

Em termos de experiéncia profissional tem um percurso superior a 40 anos no exercicio de
funcdes técnicas e de gestao intermédia e de topo. Desde janeiro de 2024, desempenha
funcbes de Assessora do Conselho de Administracdo da AICEP, E.P.E. Anteriormente foi
Secretaria-Geral da AICEP, E.P.E. (junho a dezembro de 2023), Vogal do Conselho de



Administracao da AICEP, E.P.E. (2017, 2023), Diretora da Direcdo de Custos de Contexto e
Projetos PIN na AICEP, E.P.E. (2008-2017),Chefe de Gabinete do Presidente do Conselho
de Administracdo e da Comissao Executiva da API e, subsequentemente, da AICEP, E.P.E.
(na sequéncia da extincdo do ICEP e fusdo com a API, E.P.E.) (2007-2008) e Assessora do
Conselho Diretivo do ICEP (2005-2007). Foi Vogal do Conselho Diretivo do Instituto da Se-
guranca Social (2002-2005) e Vogal do Conselho Diretivo do IGFSS — Instituto de Gestéo
Financeira da Seguranca Social (1998-2002). Desempenhou fung8es técnicas e de gestao
intermédia no ICEP- Investimento, Comércio e Turismo de Portugal (1991-1998).

Parecer

As informac@es contidas no curriculum vitae e no questionario de autoavaliacdo evidenciam com-
peténcias técnicas e profissionais que sustentam uma apreciacdo muito positiva para o desempe-
nho do cargo em causa.

Nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comisséo Técnica Permanente, emite o
parecer de ADEQUADO a designacao da Dra. Maria Madalena de Sousa Monteiro Oliveira e
Silva para o desempenho das fungfes de Vogal do Conselho de Administracdo da Agéncia para
o Investimento e Comércio Externo de Portugal, E.P.E..

Apreciacdo daadequacéao do perfil do Dr. Paulo César Rios de Oliveira para
Vogal do Conselho de Administracao da AICEP, E.P.E

O Dr. Paulo César Rios de Oliveira apresenta um perfil técnico e comportamental assente predomi-
nantemente nas seguintes caracteristicas:

. Ao nivel académico, tem licenciatura em Direito pela Universidade Catoélica Portuguesa
(1988) e pos-graduacdo em Comunicagdo Empresarial pela Porto Business School.
. Em termos de experiéncia profissional relevante para o cargo, de referir a suas funcfes

de deputado a Assembleia da Republica (2011-2024), de s6cio da Probrasil — investimentos e
Participagbes, Ltda (2013?), e Adviser M&A, Imobiliario e Agroindustria na empresa Campo
Grande -Comunicacéo e Gestéo, Lda (2019).
. Do ponto de vista comportamental, revelou-se uma pessoa empética, leal, conciliadora
e com uma boa capacidade de comunicacao.

Parecer

As informag@es contidas no curriculum vitae e no questionario de autoavaliagdo, bem como os
resultados do questionario de competéncias pessoais e os dados obtidos através da entrevista
individual, evidenciam competéncias técnicas e comportamentais que sustentam uma apreciagao
positiva para o desempenho do cargo em causa.

Nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissédo Técnica Permanente, emite o
parecer de ADEQUADO a designacao do Dr. Paulo César Rios de Oliveira para o desempenho
das funcBes de Vogal do Conselho de Administracdo da Agéncia para o Investimento e Comércio
Externo de Portugal, E.P.E..



Apreciacdo da adequacao do perfil do Doutor Francisco Miguel Pinheiro
Cataldo para Vogal do Conselho de Administracdo da AICEP, E.P.E

O Doutor Francisco Miguel Pinheiro Cataldo apresenta um perfil técnico e comportamental assente
predominantemente nas seguintes caracteristicas:

. Ao nivel académico, tem licenciatura em Economia pela Universidade Lusiada de Lisboa
(2000), Mestrado em Financas pelo Instituto Superior de Economia e Gestao (2008) e Douto-
ramento em Gestéo pela Universidade Europeia (2019). Fez também uma Pés-graduacdo em
Analise Financeira no Instituto Superior de Economia e Gestao (2003).

o Em termos de experiéncia profissional, é responsavel de Tesouraria Corporativa na No-
vabase desde 2012. Anteriormente exerceu as seguintes fungdes: Responsavel global de Te-
souraria Corporativa da Timwetech (2010-2012), integrou a equipa de corporate finance na
Martinfer Renewables (2008-2010), Experienced Sénior na Ernst &Young (2006-2008), técnico
de controlo financeiro no IGCP (2004-2006), auditor e auditor financeiro no Banco Santander
Totta (2001-2003 e 2004) e consultor fiscal na KPMG (2000-2001). Desde 2013, é docente na
Universidade Europeia de varias unidades curriculares na area das finangas empresariais e,
desde 2024, coordena o Programa Avangcado em Financas na Nova School of Business and
Economics.

. Do ponto de vista comportamental, trata-se de uma pessoa conciliadora, empatica, se-
gura e com um estilo de lideranga colaborativo.

Parecer

As informacgdes contidas no curriculum vitae e no questionario de autoavaliagdo, bem como os
resultados do questionario de competéncias pessoais e os dados obtidos através da entrevista
individual, evidenciam competéncias técnicas e comportamentais que sustentam uma apreciagao
muito positiva para o desempenho do cargo em causa.

Nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissao Técnica Permanente, emite o
parecer de ADEQUADO a designacao do Doutor Francisco Miguel Pinheiro Cataldo para o
desempenho das fun¢Bes de Vogal do Conselho de Administracdo da Agéncia para o Investimento
e Comércio Externo de Portugal, E.P.E..

Apreciacdo da adequacao do perfil da Dra. Maria Joana da Costa Afonso
Lino Gaspar para Vogal do Conselho de Administracdo da AICEP, E.P.E.

A Dra. Maria Joana da Costa Afonso Lino Gaspar apresenta um perfil técnico e comportamental
assente predominantemente nas seguintes caracteristicas:

. Ao nivel académico, tem licenciatura em Relag8es Internacionais pelo Instituto Superior
de Ciéncias Sociais e Politicas de Lisboa e pela Universidade Robert Schuman em Estrasburgo
(1997) e Mestrado em Relagdes Internacionais pelo Instituto Superior de Ciéncias Sociais e
Politicas de Lisboa (2021).

. Em termos de experiéncia profissional, é presentemente Coordenadora do Centro de
Estudos e Analises Estratégicas do Instituto Diplomatico do Ministério dos Negécios Estrangei-
ros de Portugal. Anteriormente, exerceu as seguintes funcdes:



- Chefe da Divisdo NATO na Direcéo de Servicos de Seguranca e Defesa (2021-2022);

- Cbnsul-Geral de Portugal em Londres (2014-2018);

- Chefe da Divisao de Protecdo Consular da Direcdo Geral dos Assuntos Consulares e das
Comunidades Portuguesas (2011-2014);

- Adjunta do Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros (2008-2011);

- Adjunta do Secretario de Estado das Comunidades Portuguesas (2006-2008);

- Membro da Equipa de Negociacéo do Tratado de Lisboa na Direc¢éo das Instituicfes da Unido
Europeia (2005-2006);

- Secretéaria de Embaixada na Embaixada de Portugal em Paris (2002-2005);

- Adjunta do Diretor Geral de Politica Externa (2000-2002);

- Desk officer para as relacdes entre os paises mediterranicos e a Unido Europeia na Direcao-
Geral dos Assuntos Europeus (1998-2000).

Em 2021, comecou a lecionar a cadeira de Pratica Diplomatica na licenciatura em Ciéncia Po-
litica e Relacdes Internacionais da Universidade Nova de Lisboa. Desde 2022, é Presidente da
Associacao Sindical dos Diplomatas Portugueses.

. Do ponto de vista comportamental, trata-se de uma pessoa empética, assertiva, diplo-
mética, revelando uma boa capacidade de comunicacdo e um elevado sentido de servigo pu-
blico.

Parecer

As informag®es contidas no curriculum vitae e no questionario de autoavaliacdo, bem como os
resultados do questionario de competéncias pessoais e os dados obtidos através da entrevista
individual, evidenciam competéncias técnicas e comportamentais que sustentam uma apreciagado
muito positiva para o desempenho do cargo em causa.

Nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissdo Técnica Permanente, emite o
parecer de ADEQUADO a designac¢éo da Dra. Maria Joana da Costa Afonso Lino Gaspar para
o desempenho das fun¢bes de Vogal do Conselho de Administracdo da Agéncia para o Investi-
mento e Comércio Externo de Portugal, E.P.E..



