
 
 

 

 

Personalidades indigitadas para o Conselho 

de Administração da Agência para o Investi-

mento e Comércio Externo de Portugal, 

E.P.E. 

DELIBERAÇÃO N.º 66/2024 

 

Comissão Técnica Permanente:  

Doutor Damasceno Dias 

Doutor João Salis Gomes 

Dra. Cristina Coelho 

Dra. Eugénia Santos 

 

No dia 3 de junho de 2024, o Senhor Ministro da Economia dirigiu ao Senhor Presidente da 

Comissão de Recrutamento e Seleção para a Administração Pública (CReSAP) um pedido de 

avaliação curricular e de adequação de competências das seguintes personalidades indigitadas 

para o Conselho de Administração da Agência para o Investimento e Comércio Externo de Por-

tugal, E.P.E.:  

 
− Ricardo Nuno Moreira Coutinho de Almeida Arroja – indigitado para Presidente;  

- Maria Madalena de Sousa Monteiro Oliveira e Silva - indigitada para Vogal Executiva; 

- Paulo César Rios de Oliveira– indigitado para Vogal Executivo;  

- Francisco Miguel Pinheiro Catalão – indigitado para Vogal Executivo;  

- Maria Joana da Costa Afonso Lino Gaspar- indigitada para Vogal Executiva.  

 

O processo veio instruído com os currículos das personalidades indigitadas e com as respetivas 

respostas ao Formulário de Avaliação Curricular a que se refere o n.º 2 do artigo 4.º do 
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Regulamento de Avaliação Curricular e Parecer sobre a Adequação do Perfil ao Cargo de Gestor 

Público (Despacho n.º 7533/2013, publicado no Diário da República, 2.ª série, de 12 de junho). 

As personalidades indigitadas declararam não ter omitido informações relevantes diretamente 

relacionadas, nem possuir quaisquer impedimentos e incompatibilidades para o exercício do 

cargo, previstos no artigo 22.º do Decreto-Lei n.º 71/2007, de 27 de março, ou em outra legislação 

especial aplicável, ou que os mesmos cessariam na data do despacho de designação.  

Para este processo, o Presidente da CReSAP designou, como relatora, a vogal permanente Dra. 

Cristina Coelho e, como contraditor, o vogal permanente Doutor João Salis Gomes. 

Nos termos do Regulamento de Avaliação Curricular e Parecer sobre a Adequação do Perfil ao 

Cargo de Gestor Público, fez-se a avaliação curricular e a avaliação de competências, bem como 

entrevistas às personalidades indigitadas, à exceção da Dra. Maria Madalena de Sousa Monteiro 

Oliveira e Silva cuja entrevista foi dispensada em virtude de a mesma já ter sido avaliada pela 

CReSAP, em 2017 e 2020, para o mesmo cargo.  

No dia 6 de junho de 2024, realizou-se a reunião da Comissão Técnica Permanente onde foi 

aprovado, por unanimidade, o presente parecer. 

De acordo com o disposto no n.º 4 do artigo 17.º dos Estatutos da CRESAP, as conclusões deste 

parecer serão publicitadas, no respetivo sítio eletrónico, após a designação das personalidades 

indigitadas pelo Governo. 

 

Apreciação da adequação do perfil do Doutor Ricardo Nuno Moreira Couti-

nho de Almeida Arroja para Presidente do Conselho de Administração da 

AICEP, E.P.E 

O Doutor Ricardo Nuno Moreira Coutinho de Almeida Arroja apresenta um perfil técnico e com-

portamental assente predominantemente nas seguintes características: 

• Ao nível académico, tem Licenciatura em Gestão pela Faculdade de Economia da Universi-

dade do Porto (2001) e Doutoramento em Ciências da Administração pela Escola de Econo-

mia e Gestão) da Universidade do Minho (2022). Obteve o Título de Especialista em Finan-

ças, Banca e Seguros pelo Agrupamento ISPGAYA (2015) e fez várias formações, a saber, 

Formação em liderança: Marshall Memorial Fellowship. The German Marshall Fund of the 

United States (2015), Formação executiva: Programa Avançado de Management. Atlântico 

Business School – Escola Superior de Negócios Atlântico (2008), Formação executiva: Stra-

tegic Leadership and Change. Columbia University , EUA (2005) e Formação executiva: Pen-

sion Funds and Investment Management. University of Pennsylvania, Wharton Finance 

School, EUA, 2002. 

• Em termos de experiência profissional, exerce presentemente as seguintes funções: 

- Presidente do Conselho Fiscal da Mútua Portuguesa de Saúde: 2024-… 

- Presidente do Conselho Fiscal da Associação Mutualista da Mútua Portuguesa de Saúde: 

2024-… 

- Presidente do Conselho Fiscal da Ass. de Fundadores da Mútua Portuguesa de Saúde: 

2024-… 

- Sócio-gerente da Rethinking Approaches Lda: 2023-… 

- Professor convidado da Universidade do Minho (Escola de Economia e Gestão): 2018-… 

- Consultor de finanças empresariais e de políticas públicas: 2015-… 
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Anteriormente, desempenhou os seguintes cargos: 

- Vogal do Conselho de Administração e Presidente da Comissão de Auditoria da Fundbox 

SGOIC SA :2019-2023 

- Vogal do Conselho de Administração da Flexdeal SIMFE SA: 2017-2019 

- Vogal do Conselho de Administração e da Comissão de Auditoria da Fundbox SGOIC SA: 

2016-2018 

- Membro da Direção Nacional da Ordem dos Economistas: 2015-2021 

- Presidente do Conselho de Administração da Pedro Arroja Gestão de Patrimónios SA: 

2009-2015 

- Presidente do Conselho de Administração da Pedro Arroja Gestão de Fundos de Investi-

mento Mobiliários SA: 2010-2013 

- Vogal do Conselho de Administração da Pedro Arroja SGPS SA: 2012-2015 

- Professor na Atlântico Business School – Escola Superior de Negócios Atlântico: 2009-

2023 

- Vogal do Conselho de Administração da Pedro Arroja Sociedade Gestora de Fundos de 

Pensões SA: 2003-2010 

 

• Do ponto de vista comportamental, trata-se de uma pessoa assertiva, determinada, em-

pática, orientada para resultados e com uma excelente capacidade de comunicação. 

 

Parecer  

As informações contidas no curriculum vitae e no questionário de autoavaliação, bem como os 

resultados do questionário de competências pessoais e os dados obtidos através da entrevista 

individual, evidenciam competências técnicas e comportamentais que sustentam uma apreciação 

muito positiva para o desempenho do cargo em causa. 

 

Nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissão Técnica Permanente, emite o 

parecer de ADEQUADO à designação do Doutor Ricardo Nuno Moreira Coutinho de Almeida 

Arroja para o desempenho das funções de Presidente do Conselho de Administração da Agência 

para o Investimento e Comércio Externo de Portugal, E.P.E.. 

 

 

Apreciação da adequação do perfil da Dra. Maria Madalena de Sousa Mon-

teiro Oliveira e Silva para Vogal do Conselho de Administração da AICEP, 

E.P.E 

A Dra. Maria Madalena de Sousa Monteiro Oliveira e Silva apresenta um perfil técnico e profissio-

nal assente predominantemente nas seguintes características: 

• Ao nível académico tem licenciatura em Direito, pela Faculdade de Direito de Lisboa (1976). 

Complementou a sua formação com a obtenção do Diploma de Estudos Aprofundados, DEA, 

pela Universidade de Direito, de Economia e de Ciências Sociais de Paris (1986) e com a 

realização da Pós-graduação em Direito Comunitário, pelo Colégio da Europa em Bruges 

(1988). Concluiu o curso de Gestão para Executivos, pela Universidade Católica Portuguesa 

(1995) e o curso de Aperfeiçoamento em Informática Jurídica, pelo Instituto de Pesquisas e 

de Estudos para tratamento de informação jurídica, da Universidade de Montpellier (1986).  

• Em termos de experiência profissional tem um percurso superior a 40 anos no exercício de 

funções técnicas e de gestão intermédia e de topo. Desde janeiro de 2024, desempenha 

funções de Assessora do Conselho de Administração da AICEP, E.P.E. Anteriormente foi 

Secretária-Geral da AICEP, E.P.E. (junho a dezembro de 2023), Vogal do Conselho de 
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Administração da AICEP, E.P.E. (2017, 2023), Diretora da Direção de Custos de Contexto e 

Projetos PIN na AICEP, E.P.E. (2008-2017),Chefe de Gabinete do Presidente do Conselho 

de Administração e da Comissão Executiva da API e, subsequentemente, da AICEP, E.P.E. 

(na sequência da extinção do ICEP e fusão com a API, E.P.E.) (2007-2008) e Assessora do 

Conselho Diretivo do ICEP (2005-2007). Foi Vogal do Conselho Diretivo do Instituto da Se-

gurança Social (2002-2005) e Vogal do Conselho Diretivo do IGFSS – Instituto de Gestão 

Financeira da Segurança Social (1998-2002). Desempenhou funções técnicas e de gestão 

intermédia no ICEP- Investimento, Comércio e Turismo de Portugal (1991-1998).  

 

Parecer  

As informações contidas no curriculum vitae e no questionário de autoavaliação evidenciam com-

petências técnicas e profissionais que sustentam uma apreciação muito positiva para o desempe-

nho do cargo em causa. 

 

Nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissão Técnica Permanente, emite o 

parecer de ADEQUADO à designação da Dra. Maria Madalena de Sousa Monteiro Oliveira e 

Silva para o desempenho das funções de Vogal do Conselho de Administração da Agência para 

o Investimento e Comércio Externo de Portugal, E.P.E.. 

 

 

Apreciação da adequação do perfil do Dr. Paulo César Rios de Oliveira para 

Vogal do Conselho de Administração da AICEP, E.P.E 

O Dr. Paulo César Rios de Oliveira apresenta um perfil técnico e comportamental assente predomi-

nantemente nas seguintes características: 

• Ao nível académico, tem licenciatura em Direito pela Universidade Católica Portuguesa 

(1988) e pós-graduação em Comunicação Empresarial pela Porto Business School. 

• Em termos de experiência profissional relevante para o cargo, de referir a suas funções 

de deputado à Assembleia da República (2011-2024), de sócio da Probrasil – investimentos e 

Participações, Ltda (2013?), e Adviser M&A, Imobiliário e Agroindústria na empresa Campo 

Grande -Comunicação e Gestão, Lda (2019). 

• Do ponto de vista comportamental, revelou-se uma pessoa empática, leal, conciliadora 

e com uma boa capacidade de comunicação. 

 

Parecer  

As informações contidas no curriculum vitae e no questionário de autoavaliação, bem como os 

resultados do questionário de competências pessoais e os dados obtidos através da entrevista 

individual, evidenciam competências técnicas e comportamentais que sustentam uma apreciação 

positiva para o desempenho do cargo em causa. 

 

Nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissão Técnica Permanente, emite o 

parecer de ADEQUADO à designação do Dr. Paulo César Rios de Oliveira para o desempenho 

das funções de Vogal do Conselho de Administração da Agência para o Investimento e Comércio 

Externo de Portugal, E.P.E.. 
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Apreciação da adequação do perfil do Doutor Francisco Miguel Pinheiro 

Catalão para Vogal do Conselho de Administração da AICEP, E.P.E 

O Doutor Francisco Miguel Pinheiro Catalão apresenta um perfil técnico e comportamental assente 

predominantemente nas seguintes características: 

• Ao nível académico, tem licenciatura em Economia pela Universidade Lusíada de Lisboa 

(2000), Mestrado em Finanças pelo Instituto Superior de Economia e Gestão (2008) e Douto-

ramento em Gestão pela Universidade Europeia (2019). Fez também uma Pós-graduação em 

Análise Financeira no Instituto Superior de Economia e Gestão (2003). 

 

• Em termos de experiência profissional, é responsável de Tesouraria Corporativa na No-

vabase desde 2012. Anteriormente exerceu as seguintes funções: Responsável global de Te-

souraria Corporativa da Timwetech (2010-2012), integrou a equipa de corporate finance na 

Martinfer Renewables (2008-2010), Experienced Sénior na Ernst &Young (2006-2008), técnico 

de controlo financeiro no IGCP (2004-2006), auditor e auditor financeiro no Banco Santander 

Totta (2001-2003 e 2004) e consultor fiscal na KPMG (2000-2001). Desde 2013, é docente na 

Universidade Europeia de várias unidades curriculares na área das finanças empresariais e, 

desde 2024, coordena o Programa Avançado em Finanças na Nova School of Business and 

Economics. 

• Do ponto de vista comportamental, trata-se de uma pessoa conciliadora, empática, se-

gura e com um estilo de liderança colaborativo. 

 

Parecer  

As informações contidas no curriculum vitae e no questionário de autoavaliação, bem como os 

resultados do questionário de competências pessoais e os dados obtidos através da entrevista 

individual, evidenciam competências técnicas e comportamentais que sustentam uma apreciação 

muito positiva para o desempenho do cargo em causa. 

 

Nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissão Técnica Permanente, emite o 

parecer de ADEQUADO à designação do Doutor Francisco Miguel Pinheiro Catalão para o 

desempenho das funções de Vogal do Conselho de Administração da Agência para o Investimento 

e Comércio Externo de Portugal, E.P.E.. 

 

 

Apreciação da adequação do perfil da Dra. Maria Joana da Costa Afonso 

Lino Gaspar para Vogal do Conselho de Administração da AICEP, E.P.E. 

A Dra. Maria Joana da Costa Afonso Lino Gaspar apresenta um perfil técnico e comportamental 

assente predominantemente nas seguintes características: 

• Ao nível académico, tem licenciatura em Relações Internacionais pelo Instituto Superior 

de Ciências Sociais e Políticas de Lisboa e pela Universidade Robert Schuman em Estrasburgo 

(1997) e Mestrado em Relações Internacionais pelo Instituto Superior de Ciências Sociais e 

Políticas de Lisboa (2021). 

• Em termos de experiência profissional, é presentemente Coordenadora do Centro de 

Estudos e Análises Estratégicas do Instituto Diplomático do Ministério dos Negócios Estrangei-

ros de Portugal. Anteriormente, exerceu as seguintes funções: 



 

 

5 

-  Chefe da Divisão NATO na Direção de Serviços de Segurança e Defesa (2021-2022); 

- Cônsul-Geral de Portugal em Londres (2014-2018);  

- Chefe da Divisão de Proteção Consular da Direção Geral dos Assuntos Consulares e das 

Comunidades Portuguesas (2011-2014);  

- Adjunta do Ministro de Estado e dos Negócios Estrangeiros (2008-2011);  

- Adjunta do Secretário de Estado das Comunidades Portuguesas (2006-2008);  

- Membro da Equipa de Negociação do Tratado de Lisboa na Direcção das Instituições da União 

Europeia (2005-2006);  

- Secretária de Embaixada na Embaixada de Portugal em Paris (2002-2005);  

- Adjunta do Diretor Geral de Política Externa (2000-2002);   

- Desk officer para as relações entre os países mediterrânicos e a União Europeia na Direção-

Geral dos Assuntos Europeus (1998-2000). 

Em 2021, começou a lecionar a cadeira de Prática Diplomática na licenciatura em Ciência Po-

lítica e Relações Internacionais da Universidade Nova de Lisboa. Desde 2022, é Presidente da 

Associação Sindical dos Diplomatas Portugueses. 

• Do ponto de vista comportamental, trata-se de uma pessoa empática, assertiva, diplo-

mática, revelando uma boa capacidade de comunicação e um elevado sentido de serviço pú-

blico. 

 

Parecer  

As informações contidas no curriculum vitae e no questionário de autoavaliação, bem como os 

resultados do questionário de competências pessoais e os dados obtidos através da entrevista 

individual, evidenciam competências técnicas e comportamentais que sustentam uma apreciação 

muito positiva para o desempenho do cargo em causa. 

 

Nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissão Técnica Permanente, emite o 

parecer de ADEQUADO à designação da Dra. Maria Joana da Costa Afonso Lino Gaspar para 

o desempenho das funções de Vogal do Conselho de Administração da Agência para o Investi-

mento e Comércio Externo de Portugal, E.P.E.. 

 


