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No dia 16 de agosto de 2023, a Senhora Ministra da Presidéncia dirigiu ao Senhor Presidente da
Comisséo de Recrutamento e Selecao para a Administracdo Publica (CReSAP) um pedido de
avaliacdo curricular e de adequacao de competéncias da seguinte personalidade indigitada para
0 exercicio do cargo de Diretor do Centro de Competéncias de Planeamento, de Politicas e de
Prospetiva da Administracédo Publica (PlanAPP).

e Paulo Simbes Areosa Feio

O pedido é efetuado ao abrigo do disposto no n.° 9 do artigo 19.° do Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servigos e Organismos da Administracdo Publica, aprovado pela Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua redacao atual. Com efeito, apds a repeticdo do aviso de abertura (Procedimento
concursal n.° 1324 CReSAP_15 06/22 repetido com o n.° 1407_CReSAP_15 06/22), néo
houve trés candidatos com o mérito exigido para o cargo de Diretor do Centro de Competéncias
de Planeamento, de Politicas e de Prospetiva da Administragdo Publica (PlanAPP), pelo que
estdo reunidas as condi¢cbes para que o membro do governo competente proceda ao recruta-
mento, por escolha, de entre individuos que relinam o perfil definido no aviso de abertura em
causa.




O processo veio instruido com o curriculum vitae da personalidade indigitada e com as respetivas
respostas ao Formulario de Avaliacdo Curricular a que se refere o n.° 2 do artigo 4.° do Regula-
mento de Avaliacdo Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao Cargo de Gestor PU-
blico, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 12 de julho de 2013.

A personalidade indigitada declarou néo ter omitido informacd&es relevantes diretamente relacio-
nadas, nem possuir quaisquer impedimentos e incompatibilidades para o exercicio do cargo,
previstos no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de mar¢o, ou em outra legislacédo
especial aplicavel.

Para este processo, o Presidente da CReSAP designou, como relator, o vogal permanente Dou-
tor Jodo Salis Gomes e, como contraditor, o préprio.

Nos termos do Regulamento de Avaliacao Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao
Cargo de Gestor Publico, fez-se a avaliacdo curricular e a avaliagdo de competéncias.

No dia 25 de agosto de 2023, realizou-se a reunido da Comissdo Técnica Permanente onde foi
aprovado, por unanimidade, o presente relatério.

De acordo com o disposto no n.° 4 do artigo 17.° dos Estatutos da CRESAP, as conclusdes deste
parecer sdo publicitadas, no respetivo sitio eletrénico, apés a designacao da personalidade indi-
gitada pelo Governo.

Apreciacdo da adequacéo do perfil do Dr. Paulo Simbes Areosa Feio para
Diretor do Centro de Competéncias de Planeamento, de Politicas e de Pros-
petiva da Administracao Publica (PlanAPP)

O Dr. Paulo Sim@es Areosa Feio apresenta um perfil técnico onde sédo de destacar 0s seguintes
aspetos:

Do ponto de vista académico, Licenciatura em Geografia, Faculdade de Letras de Lisboa (1990)
e Mestrado em Geografia Humana e Planeamento Regional e Local, Faculdade de Letras de
Lisboa (1995).

Em termos de experiéncia profissional, sdo de referir as fun¢des de Diretor-Geral do PlanAPP -
Presidéncia do Conselho de Ministros (28 Julho 2021 até & data); Conselheiro técnico na Dele-
gacao de Portugal junto da OCDE - Ministério dos Negécios Estrangeiros (01 Fevereiro 2015 -
27 Julho 2022); Assessor da direcéo - Agéncia Desenvolvimento e Coeséo (19 Outubro 2013 -
31 Janeiro 2015); Coordenador do Observatério do QREN - Instituto Financeiro do Desenvolvi-
mento Regional / Secretarias-gerais do Ministério das Financas e da PCM (24 Margo 2008 - 19
Outubro 2013); Chefe de Projeto do Observatério do QCA Il - Diregcao-geral do Desenvolvimento
Regional / Instituto Financeiro do Desenvolvimento Regional (1 Novembro 2001 - 24 Margo
2008); Missdo para a Reforma da Organizacao Territorial da Administracao do Estado - Ministério
da Reforma do Estado e da Administracdo Publica (1 Margo 2000 - 9 Fevereiro 2001); Assistente
estagiario e assistente - Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa (2 Dezembro 1989 - 14
Outubro 2001); Docente convidado - ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa (1 Novembro 2005
- 30 Junho 2014); Docente convidado - Universidade Lus6fona de Tecnologias e Humanidades
(1 Outubro 2002 - 22 Junho 2004); Deputado - Assembleia da Republica (9 Fevereiro 1984 - 3
Novembro 1985).

Existem, assim, evidéncias da presenca de competéncias técnicas que sustentam uma aprecia-
¢&0o muito positiva para o desempenho do cargo em causa.



Nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comisséo Técnica Permanente, emite o
parecer de ADEQUADO a designacao, para o desempenho das fun¢cbes de Diretor do Centro de
Competéncias de Planeamento, de Politicas e de Prospetiva da Administracdo Publica (PlanAPP).

do Dr. Paulo Simdes Areosa Feio.

O Presidente da CReSAP



