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Personalidade indigitada para Vogal do Conselho de 

Administração do Centro Hospitalar Vila Nova de 

Gaia/Espinho, E.P.E. 

DELIBERAÇÃO N.º 75/2022 

 

Comissão Técnica Permanente:  

Doutor Damasceno Dias 

Doutor João Salis Gomes 

Dr.ª Cristina Coelho 

Dr. ª Eugénia Santos 

 

No dia 1 de agosto de 2022, a Senhora Ministra da Saúde formalizou o pedido ao Presidente da Comissão 

de Recrutamento e Seleção para a Administração Pública (CReSAP) de avaliação curricular e de adequação 

de competências da seguinte personalidade indigitada para Vogal do Conselho de Administração do Centro 

Hospitalar Vila Nova de Gaia/Espinho, E.P.E.: 

• Nuno Filipe Figueira Antunes 

O processo veio instruído com o currículo da personalidade indigitada e com a resposta ao Questionário de 

Autoavaliação de Competências a que se refere o n.º 2 do artigo 4.º do Regulamento de Avaliação Curricular 

e Parecer sobre a Adequação do Perfil ao Cargo de Gestor Público, publicado no Diário da República, 2.ª 

série, de 12 de julho de 2013. 

A personalidade indigitada declarou não ter omitido informações relevantes para a avaliação de adequação 

do perfil ao exercício do respetivo cargo, nem possuir quaisquer impedimentos e incompatibilidades para o 

exercício do cargo, previstos no artigo 22.º do Decreto-Lei n.º 71/2007, de 27 de março, ou em outra legislação 

especial aplicável. 

Para este processo, o Presidente da CReSAP designou como relatora a vogal permanente Dra. Cristina 

Coelho, tendo assumido o próprio as funções de contraditor. 
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Nos termos do Regulamento de Avaliação Curricular e Parecer sobre a Adequação do Perfil ao Cargo de 

Gestor Público, fez-se a avaliação curricular e a avaliação de competências, bem como a entrevista à 

personalidade indigitada. 

No dia 5 de agosto de 2022, realizou-se a reunião da Comissão Técnica Permanente onde foi aprovado, por 

unanimidade, o presente parecer. 

De acordo com o disposto no n.º 4 do artigo 17.º dos Estatutos da CRESAP, as conclusões deste parecer 

serão publicitadas, no respetivo sítio eletrónico, após a designação da personalidade indigitada pelo Governo. 

 

Apreciação da adequação do perfil do Dr. Nuno Filipe Figueira Antunes para integrar, como 

Vogal, o Conselho de Administração do Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia/Espinho, E.P.E. 

 

O Dr. Nuno Filipe Figueira Antunes apresenta um perfil técnico e comportamental assente 

predominantemente nas seguintes características: 

• Ao nível académico, apresenta licenciatura em Gestão de Empresas pela Universidade do 

Minho (2000), pós-graduação em Auditoria e Contabilidade pela Universidade Lusíada do 

Porto (2002) e Curso Avançado em Gestão Hospitalar pela Porto Business School (2013). 

Fez também diversos cursos de formação profissional. 

• Em termos de experiência profissional, destacam-se as funções que desempenhou na 

Unidade Local de Saúde de Matosinhos, E.P.E., entre 2004 e 2021, a saber, auditor interno, 

técnico oficial de contas, diretor dos serviços hoteleiros, gestor do departamento de 

ambulatório, gestor do departamento de meios complementares de diagnóstico e terapêutica, 

coordenador do gabinete do cidadão, gestor do departamento de saúde mental, membro da 

comissão local de informatização clínica, coordenador do gabinete de simplificação e 

reengenharia de processos, diretor do serviço de instalações e equipamentos e gestor do 

departamento de cuidados de saúde primários. Desde 2021, exerce funções de gestor 

hospitalar no Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia/Espinho, E.P.E.  

 

As informações contidas no curriculum vitae e no questionário de autoavaliação, bem como os resultados do 

questionário de competências pessoais e os dados obtidos através da entrevista individual, evidenciam 

competências técnicas e comportamentais que sustentam uma apreciação muito positiva para o desempenho 

do cargo em causa. 

  

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissão Técnica Permanente, emite o 

parecer de ADEQUADO à designação do Dr. Nuno Filipe Figueira Antunes como Vogal do Conselho de 

Administração do Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia/Espinho, E.P.E. 
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