CReSAP

COMISSAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
PARA A ADMINISTRACAO PUBLICA
Lei n°® 64/2011 de 22 de dezembro

Personalidade indigitada para Vogal
Executivo do Centro Hospitalar de Setubal,
E.P.E.

DELIBERACAO N.° 24/2022

Comissao Técnica Permanente:
Doutor Damasceno Dias
Doutor Joado Salis Gomes

Dra. Cristina Coelho

Dra. Eugénia Santos

No dia 23 de maio de 2022, a Senhora Ministra da Saude formalizou o pedido ao Presidente da
Comissdo de Recrutamento e Selecdo para a Administracdo Publica (CReSAP) de avaliacao
curricular e de adequacdo de competéncias da seguinte personalidade indigitada para o
exercicio do cargo de Vogal Executivo do Conselho de Administracdo do Centro Hospitalar de
Setabal, E.P.E.:

. Joao Pedro Mendes dos Santos

O processo veio instruido com o curriculo da personalidade indigitada e com as respetivas
respostas ao Formulario de Avaliacdo Curricular a que se refere o n.° 2 do artigo 4.° do
Regulamento de Avaliacao Curricular e Parecer sobre a Adequacédo do Perfil ao Cargo de Gestor
Publico.

A personalidade indigitada declarou ndo ter omitido informacgdes relevantes diretamente
relacionadas nem possuir quaisquer impedimentos e incompatibilidades para o exercicio do
cargo, previstos no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de marg¢o, ou em outra legislacéo
especial aplicavel.

Para este processo, o Presidente da CReSAP designou como relator o vogal permanente Doutor
Jodo Salis Gomes e como contraditora a vogal permanente Dr.2 Cristina Coelho.
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Nos termos do Regulamento de Avaliacdo Curricular e Parecer sobre a Adequacgéo do Perfil ao
Cargo de Gestor Publico, fez-se a avaliacdo curricular e a avaliacdo de competéncias da
personalidade indigitada.

No dia 1 de junho de 2022, realizou-se a reunido da Comissao Técnica Permanente onde foi
aprovado, por unanimidade, o presente parecer.

Nos termos do n.° 4 do artigo 17.° dos Estatutos da CRESAP, apds a designacao da
personalidade indigitada pelo Governo, é publicitada a conclusdo do parecer no respetivo sitio
eletrénico.

Apreciacédo da adequacéao do perfil do Dr. Jodao Pedro Mendes dos Santos
para o cargo de Vogal Executivo do Conselho de Administrag&o do Centro
Hospitalar de Setubal, E.P.E.

O Dr. Jodo Pedro Mendes dos Santos apresenta um perfil técnico assente predominantemente
nas seguintes caracteristicas:

e Ao nivel académico, destaca-se a licenciatura em Gestédo de Empresas (Instituto Superior
de Gestao), pés-graduacdes em Contabilidade e Fiscalidade (Universidade Luséfona de
Lisboa), Gestao da Saude (Universidade Europeia) e Gestao Financeira no Setor Publico
(ISCTE-Instituto Universitario de Lishoa) e o curso O Saber Liderar — Programa de
Desenvolvimento em Lideranca (FCEE, Universidade Catdlica Portuguesa).

e Ao nivel profissional, cabe referir o desempenho, de forma permanente, desde 1996, da
funcdo de Diretor Financeiro e Administrativo de diversas empresas nacionais e
multinacionais, de diferentes setores de atividade (Saude, Obras Publicas. Ambiente,
Turismo). E, atualmente, Vogal Executivo do Conselho de Administragdo do Centro
Hospitalar Barreiro Montijo EPE.

As informacg8es contidas no curriculum vitae e no questionério de autoavaliacdo evidenciam
competéncias técnicas que sustentam uma apreciagcdo muito positiva para o desempenho do
cargo em causa.

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissédo Técnica Permanente,
emite o parecer de ADEQUADO a designacao do Dr. Jodo Pedro Mendes dos Santos para o
desempenho das func¢des de Vogal Executivo do Conselho de Administracdo do Centro
Hospitalar de Setubal, E.P.E.
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