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Personalidade indigitada para Vogal do 

Hospital Distrital de Santarém, E.P.E. 

DELIBERAÇÃO N.º 14/2022 

 

Comissão Técnica Permanente:  

Doutor Damasceno Dias 

Doutor João Salis Gomes 

Dra. Cristina Coelho 

Dra. Eugénia Santos 

 

No dia 11 de maio de 2022, a Senhora Ministra da Saúde formalizou o pedido ao Presidente da 

Comissão de Recrutamento e Seleção para a Administração Pública (CReSAP) de avaliação 

curricular e de adequação de competências da seguinte personalidade indigitada para o 

exercício do cargo de Vogal do Hospital Distrital de Santarém, E.P.E.: 

• Dra. Ana Vanda de Fátima Alambre de Almeida Nunes de Matos 

Para este processo, o Presidente da CReSAP designou como relator o vogal permanente Doutor 

João Salis Gomes e como contraditora a vogal permanente Dr.ª Cristina Coelho. 

Nos termos do Regulamento de Avaliação Curricular e Parecer sobre a Adequação do Perfil ao 

Cargo de Gestor Público, fez-se a avaliação curricular e a avaliação de competências bem como 

a entrevista à personalidade indigitada. 

No dia 24 de maio de 2022, realizou-se a reunião da Comissão Técnica Permanente onde foi 

aprovado, por unanimidade, o presente parecer. 

Nos termos do n.º 4 do artigo 17.º dos Estatutos da CRESAP, após a designação da 

personalidade indigitada pelo Governo, é publicitada a conclusão do parecer no respetivo sítio 

eletrónico. 

http://www.cresap.pt/
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Apreciação da adequação do perfil da Dra. Ana Vanda de Fátima Alambre 

de Almeida Nunes de Matos para Vogal do Hospital Distrital de Santarém, 

E.P.E.  

• Ao nível técnico, destaca-se a sua formação académica com licenciatura em Gestão de 

Recursos Humanos e Mestrado em Gestão. Possui também um MBA em 

Responsabilidade Social na Gestão de Recursos Humanos e formação complementar em 

gestão pública para titulares de cargos de direção intermédia (FORGEP).  

• Ainda a nível técnico, cabe referir a sua experiência profissional como Consultora da 

Direção do Gabinete Nacional de Segurança e Centro Nacional de Cibersegurança (CNS) 

(2017-2022), Assessora do Secretário-geral adjunto e da Direção de Serviços de 

Comunicação e Relações Públicas do Ministério da Defesa Nacional (2012-2017), Técnica 

Superior em mobilidade interna do Instituto Nacional de Emergência Médica (INEM) (2011-

2012), Diretora de Serviços de Gestão de Recursos Humanos da Inspeção-geral das 

Atividades Culturais (IGAC) (2010-2011), Chefe de Divisão de Gestão de  Recursos 

Humanos da Secretaria-Geral do Ministério da Defesa Nacional (2007-2010), Chefe de 

Divisão de Gestão de Recursos Humanos e Inspetora-adjunta do Gabinete de Inspeção  

do Serviço Nacional de Bombeiros e Proteção Civil (2003-2007), Chefe de Divisão do 

Núcleo de Apoio Técnico à Presidência do Serviço Nacional de Proteção Civil ((2002-

2003), Técnica Superior do Departamento de Recursos Humanos da Saúde(1998-2002), 

Técnica Superior da área de recursos humanos e vencimentos do Hospital Garcia da Horta 

(1996-1998), Técnica Superior do Instituto de Gestão Informática e Financeira da Saúde 

(1991-1996) e Assessora do Conselho de Administração do Hospital de Santa Marta. 

• Ao nível comportamental, destaca-se a sua capacidade de criar sinergias e mobilizar os 

colaboradores em prol de um objetivo comum, bem como de gerir situações de conflito e 

problemas de relacionamento interpessoal.   

Existem evidências da presença de competências técnicas e comportamentais que permitem 

uma apreciação positiva para o desempenho do cargo em causa. 

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissão Técnica Permanente, 

emite o parecer de ADEQUADO à designação para o desempenho das funções de Vogal do 

Hospital Distrital de Santarém, E.P.E. da Dra. Ana Vanda de Fátima Alambre de Almeida 

Nunes de Matos. 

 

 

O Presidente da CReSAP 
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