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Personalidade indigitada para Diretor Executivo do
Agrupamento de Centros de Saude Almada-Seixal

Deliberagao n.° 48/2019, de 20 de maio

Autores - Comissao Técnica Permanente
Eng.2 Maria Julia Ladeira; Dr. José Maria Pedro; Dr.2 Maria dos Anjos Duarte;
Dr.2 Maria da Conceicéo Matos.

No dia 2 de maio de 2019 foi recebido da parte da Senhora Ministra da Saude o pedido a
Presidente da Comissdo de Recrutamento e Sele¢do para a Administragdo Publica (CReSAP)
de avaliacdo curricular e de adequacdo de competéncias da seguinte personalidade indigitada
para Diretor Executivo do Agrupamento de Centros de Saude Almada-Seixal:

. Alexandre Miguel Alves Tomas

Para este processo a Presidente da CReSAP designou como relator o Vogal Permanente Dr.
José Maria Pedro e como contraditora a Vogal Permanente Dr.2 Maria da Concei¢do Matos.

Nos termos do n.° 9 do artigo 19 da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, republicado na Lei n.°
128/2015, de 3 de setembro, fez-se a avaliacdo curricular e a avaliacdo de competéncias a
personalidade indigitada.

No dia 20 de maio de 2019 realizou-se a reunido da Comissdo Técnica Permanente tendo sido
elaborado o relatério final onde foi aprovado por unanimidade o parecer sobre a adequacéo do
perfil da personalidade indigitada para exercer o cargo em causa.

Nos termos do n.° 4 do artigo 17.° da Lei 128/2015, de 3 de setembro, é publicitada a
concluséo do parecer ap6s a designacéo da personalidade indigitada pelo Governo.
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Apreciacdo da adequacao do perfil do Dr. Alexandre Miguel Alves Tomas para
Diretor Executivo do Agrupamento de Centros de Saude Almada-Seixal

Ao nivel técnico destaca-se a sua formacdo académica com Licenciatura em Gestdo em Saude
na Universidade Atlantica (2001), Licenciatura em Enfermagem na Escola Superior de
Enfermagem Francisco Gentil, Lisboa (2003), Mestrado em Ciéncias de Enfermagem na
Universidade Catolica (2011), parte curricular do doutoramento em Politicas e Administracdo de
Saude na Escola Nacional de Saude Publica da Universidade Nova de Lisboa, P6s-Graduacao
em ‘Nuevas tendéncias en direccién de la empresa’ na Universidade Salamanca (2005),
Bacharelato em Enfermagem na Escola Superior de Enfermagem Bissaya Barreto, Coimbra
(1995).

Exerce fungbes como Diretor no Departamento de Cuidados de Saude Primérios da Unidade
Local de Saude do Litoral Alentejano (desde 2016) e docente na Universidade Atlantica (desde
2001). Desempenhou fungcBes na Ordem dos Enfermeiros como Presidente do Conselho Diretivo
Regional (2012 a 2015) e Vogal do Conselho Diretivo Regional (2008-2011). Foi docente no
Instituto Piaget, Viseu (2003 a 2005), Enfermeiro Graduado no Hospital S. José, Unidade de
Cuidados Intensivos Neurocirurgia (1995 a 2002).

E autor de diversas publicagdes na area da saude, designadamente sobre gestdo de
competéncias dos enfermeiros, incentivos profissionais, comunicacdo, servicos de urgéncia e
estruturas residenciais para idosos.

Existem evidéncias da presenca de competéncias técnicas e comportamentais que sustentam
uma apreciagdo muito positiva para o desempenho do cargo em causa.

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissdo Técnica Permanente,
emite o parecer de ADEQUADO a designacédo para o desempenho das funcbes de Diretor
Executivo do Agrupamento de Centros de Saude Almada-Seixal, do Dr. Alexandre Miguel
Alves Tomas.
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