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CARTA DE MISSAO

Ministério da Saude
Servigo/Organismo: Direcao-Geral da Saude
Cargo: Subdiretor-Geral (Gestao)

Periodo da Comissao de Servico: 2023-2027

1. Missao do Organismo

A Direcao-Geral da Saude (DGS) tem por missao regulamentar, orientar e coordenar as atividades
de promogdo da saude e prevencdo da doenca, definir as condicoes técnicas para a adequada
prestacdo de cuidados de saude, planear e programar a politica nacional para a qualidade no

sistema de saude, bem como assegurar a elaboragdo e execucdo do Plano Nacional de Satde.
2. Principais servicos prestados

As atribuicoes da DGS sao as descritas no artigo 2.° do Decreto Regulamentar n.° 14/2012, de 26 de
janeiro, na sua redacdo atual, estando as competéncias das suas unidades organicas nucleares

definidas na Portaria n.° 159/2012, de 22 de maio, na sua redacao atual:

a) Contribuir para a obtencdao de ganhos em salde, desenvolvendo e promovendo a
execucao de programas em matéria de salude publica e de melhoria da prestacdo de
cuidados em areas relevantes da salde, bem como emitindo normas e orientacoes;

b) Coordenar e assegurar a vigilancia epidemiologica de determinantes da salde e de
doencas transmissiveis e nao transmissiveis, bem como os sistemas de alerta e resposta
apropriada a emergéncias de salde publica, a nivel nacional e a respetiva contribuicao
no quadro internacional;

c) Garantir a producao e divulgacdo de informacao adequada no quadro do sistema
estatistico nacional, designadamente estatisticas de salde, sem prejuizo das
competéncias do Instituto Nacional de Estatistica, I. P.;

d) Assegurar a elaboracao e a execucao do Plano Nacional de Saude, coordenando, a nivel
nacional, a definicao e o desenvolvimento de programas de saide, com base num sistema
integrado de informacao, articulando com os demais servicos e organismos do sistema de
salde;

e) Apoiar a definicao das politicas, prioridades e objetivos do MS, assegurando a melhor
articulacao entre os seus diversos servicos e organismos, em especial o Instituto Nacional
de Salde Doutor Ricardo Jorge, I. P., em matéria de investigacao cientifica e laboratorial;

f) Acompanhar a execucao das politicas e programas do Ministério da Saide, bem como

elaborar, difundir e apoiar a criacao de instrumentos de planeamento, acompanhamento
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e avaliacdo, sem prejuizo das competéncias da Administracao Central do Sistema de
Saude, I. P., em matéria de planeamento economico-financeiro e de recursos humanos;

9) Promover o desenvolvimento, implementacao, coordenacao e avaliacao de instrumentos,
atividades e programas de seguranca dos doentes e de melhoria continua da qualidade
clinica e organizacional das unidades do sistema de salde;

h) Analisar, certificar e divulgar a qualidade das unidades de salde do sistema de saude;

i) Exercer as funcdes de autoridade competente, designadamente autorizando unidades,
servicos e processos, no dominio do controlo da qualidade e da seguranca das atividades
relativas a dadiva, colheita, analise, processamento, preservacao, armazenamento e
distribuicdo de sangue humano, de componentes sanguineos, de 6rgaos, tecidos e células
de origem humana, sem prejuizo da articulacdo com a Inspecdo-Geral das Atividades em
Salde, em matéria de fiscalizacao e inspecao;

j) Regulamentar e controlar o cumprimento dos padrées de qualidade e seguranca das
atividades relativas a dadiva, colheita, analise, processamento, preservacao,
armazenamento e distribuicdo de sangue humano, de componentes sanguineos, de
orgaos, tecidos e células de origem humana;

k) Assegurar a monitorizacdo e o controlo, através de uma base de dados central
uniformizada, da informacao relativa aos apoios financeiros concedidos no ambito do
regime de atribuicdo de apoios financeiros pelo Estado no dominio da saude;

) Propor, anualmente, ao membro do Governo responsavel pela area da saude, a fixagao
do montante disponivel para cada programa de apoio, por area de intervencao e ambito
territorial, nacional ou regional, ouvidos os dirigentes maximos dos servicos e organismos
competentes em razao da matéria;

m) Coordenar a gestdo das crises alimentares em situacdo de risco grave para a saude
humana que nao possa ser assegurada através da atuacdo isolada das autoridades
competentes para o controlo oficial na area alimentar.

n) Apoiar o diretor-geral da Salde no exercicio das suas competéncias de autoridade de
saude nacional, nos termos previstos na lei;

0) Colaborar, no ambito do planeamento de emergéncias de salde, com o Instituto Nacional

de Emergéncia Médica, I. P., nos termos da Lei n.° 81/2009, de 21 de agosto.

2.2. Sem prejuizo das atribuicoes e competéncias legalmente definidas, acima listadas, estdao em curso
trabalhos que se espera virem a ter impacto importante nos servicos prestados e objetivos a atingir,
nomeadamente a proposta de alteracao da lei de salde puUblica e reorganizacao dos servicos de saude
publica e a criacdo de um organismo do Ministério da Saude para a Promocéo da Saude, tal como inscrito

na Lei das Grandes Opc¢odes para 2023-2026.

3. Objetivos a atingir
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3.1. ADGS tem como objetivos estratégicos:

a) Garantir a governanca, regulamentacao e legislacao eficazes em salde publica;

b) Planear as necessidades em quantidade e qualidade de recursos humanos em salde publica;

c) Organizar a protecdo das populagcdes contra ameacas a salde, incluindo riscos ambientais e
ocupacionais, nomeadamente riscos quimicos e de radiacdo, e inseguranca alimentar;

d) Assegurar a producao continuada e em tempo Util de indicadores de salde da populacdo
(morbilidade e mortalidade), de utilizacdo de servicos de salde e vigilancia de fatores de risco e
ameacas a salde;

e) Garantir estratégias integradas de planeamento e intervencao para prevencao e detecao precoce
de doencas transmissiveis e ndo transmissiveis;

f) Intervir na qualidade, seguranca e humanizacao da prestacao de cuidados de salide em Portugal;

g) Garantir a gestdao de emergéncias em salde publica, nomeadamente de natureza infeciosa;

h) Promover a literacia e a educacao para a saude ao longo do ciclo de vida;

i) Garantir o envolvimento, participacao e mobilizacao da comunidade para a salde e bem-estar;

j) Colaborar com as autarquias no que respeita as suas estratégias municipais de salde.

Nota: Os objetivos podem ser objeto de ajustamento, em sede de Plano de Atividades/QUAR, de acordo

com as orientacoes estratégicas que venham a ser emanadas, bem como no disposto no 2.2.

3.2. No prazo de 120 dias a contar do inicio de funcoes, o Subdiretor-Geral da Salde deve apresentar um
roteiro com os grandes objetivos estratégicos, objetivos especificos, bem como os indicadores e metas
relevantes para monitorizacao da sua atividade, no ambito dos pelouros que lhe forem distribuidos e com o

parecer do (a) DGS, a aprovar pelo membro do governo responsavel pela Direcao-Geral da Saude.

3. Recursos necessarios

Os objetivos definidos serdo alcancados com a afetacdo a Direcao-Geral da Salde dos recursos humanos,
materiais e financeiros necessarios, de modo a obter ganhos de eficiéncia e eficacia, contribuindo para a

melhoria da qualidade dos servicos prestados.

4. Principios orientadores de conduta ética profissional e pessoal
Os principios orientadores e as referéncias do Cddigo de Conduta do Ministério da Salde aprovado pelo
Despacho n.° 9456-C/2014, de 21 de julho constituem um instrumento de realizacao da visao e missao das
entidades que se inserem no sector e visam, também, a melhoria continua da qualidade das entidades,

tendo como objetivo maior o reforco das garantias de protecao dos utilizadores dos servicos prestados.

O dirigente devera garantir o cumprimento dos principios estabelecidas no cddigo de conduta da Direcao-
Geral da Saude, publicado no aviso n.° 276/2015, de 9 de janeiro, designadamente a prossecucao do
interesse publico, a competéncia e responsabilidade, o profissionalismo e eficiéncia, a isencao e
imparcialidade, a justica e igualdade, a transparéncia, o respeito e boa-fé, a colaboracao e participacao, a

lealdade e integridade, a qualidade e boas praticas, a verdade e humanismo.
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O dirigente devera, ainda, pautar o exercicio do cargo pela observancia dos padrées de conduta
estabelecidos no codigo de conduta, a aprovar pela Tutela, nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 19.°
da Lei n.° 52/2019, de 31 de julho.

Data:

O Ministro da Saude O Subdiretor-Geral da Saude




