REPUBLICA
PORTUGUESA

SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA

CARTA DE MISSAQ!

CARACTERIZACAO GERAL

Ministério: Ministério da Agricultura e da Alimentacéo
Servi¢co/Organismo: Direcdo-Geral de Agricultura e Desenvolvimento Rural
Cargo: Diretor-Geral

Periodo de comissao de servico: 5 anos

MISSAO

A DGADR tem por misséo contribuir para a execucédo das politicas nos dominios:

a) Regulacado da atividade das explorag6es agricolas;

b) Modos de producao sustentaveis;

c) Qualificagdo dos agentes rurais e diversificagdo econdémica das zonas rurais;

d) Do regadio, sendo o servico investido nas funcdes de autoridade nacional do regadio;

e) Facilitacdo do acesso a terra e da estruturagdo do patriménio rustico fundiario
do Estado;

f) Observatério do Solo.

PRINCIPAIS SERVICOS PRESTADOS

Formular estratégias, prioridades e objetivos para a elaboragéo de planos, programas e
projetos nas &reas da sua missao;

Promover o desenvolvimento econémico e social das zonas rurais, nomeadamente atraves:
- Da associacéo e qualificacdo dos agentes rurais;

- Da valorizagéo e diversificacdo econdmica dos territorios;

- Do desenvolvimento dos aproveitamentos hidroagricolas e dos respetivos perimetros;

- Elaborar, coordenar e acompanhar a execucéo do Plano Nacional de Regadios;

- Coordenar a aplicagdo do Novo Regime do Exercicio da Atividade Pecudria a nivel nacional €

presidir a Comissdo de Acompanhamento do Exercicio da Atividade Pecuéria;
- Promover a viabilizacao e otimizagao das explorag6es agricolas.

1A carta de misséo deve ser elaborada nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° e no n.° 1 e n.° 2 do artigo 19.°-A do
Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da Administracdo Publica (aprovado pela Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, alterado e republicado pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e alterado pela Lei n.° 68/2013, de 29

de agosto e pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro).



- Coordenar a Rede Rural Nacional;
- Coordenar o Observatdrio Nacional da Producéo Bioldgica;

Acompanhar o programa Leader/DLBC.

OBJETIVOS A ATINGIR

Objetivo

Indicador

12 ano

22 ano

32 ano

42 ano

52 ano

Eficacia

Monitorizar o
Observatério do Solo

N.2 amostras recolhidas e
respetivo tratamento

30

50

75

100

125

Assegurar a execugao
dos planosde controlo
no ambito da
agricultura biolégica e
dos regimes de
qualidade

Taxa de execugdo anual
dos planos

100%

100%

100%

100%

100%

Adaptar a formacao
profissionalsetorial as
novas exigéncias e
elaboracdo de
propostas no

ambito PEPAC

N2 de cursos propostos
para revisao e
adequacao

Assegurar o
cumprimento do
calendario aprovado
pelo

Conselho
Coordenador da
Avaliacdo, parao
SIADAP3

Taxa média de
cumprimento dos
prazos definidos para
etapas do calendario do
SIADAP3

90%

95%

100%

100%

100%

Eficiéncia

Executar a Estratégia
Nacionalpara
Efluentes Pecudrios e
Agroindustriais

Taxa de execugdo da
ENEAPAI

15%

20%

Executar a Estratégia
Nacionalpara a
Agricultura Bioldgica e
respetivo Plano de A¢do

Plano de a¢do 2023-2027

Incrementar a
dinamizacdo e
acompanhamento
dos Grupos
Operacionais
(Rede Rural
Nacional)

N.2 agGes a divulgar

10

30%

15

40%

20

50%

25




Qualidade

Implementar a Rede AKIS - 31/12/2023
PEPAC Implementacao da Rede
Implementar a nova plataforma 31/12/2023

de gestdao do Gasdleo Colorido e |[Implementac¢do da plataforma
Marcado

% de cumprimento dos
indicadores definidos
anualmente para as Linhas de
Acdo coordenadas pela
DGADRque se inserem em
iniciativas estratégicas

Cumprir os indicadores de
realizacdo da Agenda de Inovacdo
do Ministério da Agricultura

100% | 100% 100% |100% |100%

Assegurar a concretizagdo das
medidas/ac¢des correspondentes
a atribuicao da DGADR, inscritas
em programas de outras areas
governativas

% de concretizagdo das
medidas/ac¢Oes associadas
aprogramas de outras
areas governativas

100% | 100% 100% |100% |100%

Melhorar o acesso a informagdao | % da cartografia de
cartografica digital por parte do |Reserva Nacional a 80% 100%
cidadao disponibilizar online

RECURSOS NECESSARIOS

Os recursos definidos serdo prosseguidos com os recursos humanos e financeiros afetos a Dire¢do-Geral
de Agricultura e Desenvolvimento Rural, assente em mapas de pessoal anualmente revistos em fungao
dos objetivos operacionais delineados, sujeitos a uma gestao eficaz e eficiente, contribuindo para a
racionalizacdo da despesa publica.

OUTROS

A prossecucdo dos objetivos e servigos anteriormente elencados deve respeitar o disposto na Resolugao
do Conselho de Ministros n.2 184/2019, de 03 de dezembro, que aprova o codigo de conduta do Governo
e que se aplica, com as devidas adaptacdes, a todos os dirigentes superiores da Administracdo Publica sob
a direcdo do Governo, bem como aos dirigentes e gestores de institutos e de empresas publicas

O Secretario de Estado da Agricultura,

Gongalo Caleia Rodrigues



