CARTA DE MISSAOQ!

CARACTERIZACAO GERAL

Ministério: Mar
Servigo/Organismo: Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera (IPMA, I. P.)
Cargo: Vogal do Conselho Diretivo

Periodo de comisséo de servigo: 5 anos

MISSAO

O IPMA, I. P., é o Laboratério de Estado que tem por missdo promover e coordenar a
investigacao cientifica, o desenvolvimento tecnol6gico, a inovacao e a prestacdo de servigos
no dominio do mar e da atmosfera, assegurando a implementacéo das estratégias e politicas
nacionais nas suas areas de atuacdo, contribuindo para o desenvolvimento econémico e
social, sendo investido nas funcdes de autoridade nacional nos dominios da meteorologia,
meteorologia aeronautica, do clima, da sismologia e do geomagnetismo.

PRINCIPAIS SERVICOS PRESTADOS

O IPMA, I. P. é uma instituicdo publica de investigacdo e desenvolvimento, integrando o
sistema nacional de ciéncia e tecnologia, nos termos do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.°
63/2019, de 16 de maio.

Os principais servigos prestados sdo:

a) Promover, coordenar e realizar atividades de investigacao, experimentagcédo e demonstracdo
no dominio das ciéncias e tecnologias nas areas dos recursos marinhos, da pesca, da
aquicultura e da industria transformadora do pescado, da meteorologia, do clima, da biologia
marinha, da geofisica, da geologia marinha, dos servicos maritimos e da seguranga maritima
e contribuir para o desenvolvimento de novas areas de atividade e usos do oceano;

b) Promover a exploragdo sustentavel dos recursos marinhos e a sua valorizagéo,
assegurando a avaliagdo sistematica do estado ambiental e a preservagéo da biodiversidade
do meio marinho, com particular incidéncia nas areas marinhas protegidas, contribuindo para
a definicdo e implementacgéo das politicas de preservacao e qualidade do ambiente marinho;

¢) Assegurar, no @mbito dos recursos vivos marinhos, as fun¢des de Laboratorio Nacional de
Referéncia, nomeadamente, nas areas da seguranca alimentar e da sanidade animal e
vegetal;

d) Participar, no &mbito dos recursos vivos marinhos, na elaborac@o dos planos oficiais de
controlo nas areas da salde animal e vegetal e seguranca alimentar;

e) Assegurar a realizacdo das analises laboratoriais enquadradas nos planos oficiais de
controlo coordenados pelo MAMAOT, no &ambito dos recursos Vvivos marinhos,
designadamente através da colocacdo em rede dos laboratérios acreditados ja existentes;

f) Assegurar a vigilancia meteoroldgica, climatica, sismica e geofisica, e difundir regularmente
informacéo e previsdes do estado do tempo e do mar para todos os fins necessarios;

1A carta de miss&o deve ser elaborada nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° e no n.° 1 e n.° 2 do artigo 19.-A do
Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da Administracéo Publica (aprovado pela Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, alterado e republicado pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e alterado pela Lei n.° 68/2013, de 29 de
agosto e pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro).



g) Assegurar o funcionamento das redes de medi¢éo de varidveis de estado relativas as suas
areas de competéncia e garantir a aquisicdo, o processamento, a difusdo e a gestdo da
informacé&o recolhida, assegurando a gestdo e disponibilizacdo dos dados nacionais relativos
aos ambientes atmosférico, geofisico e marinho;

h) Apoiar, nas suas areas de competéncia, a definicdo e a exploracdo dos resultados das
redes de monitorizagdo do mar, da atmosfera e da qualidade do ar;

i) Realizar estudos técnicos no a&mbito das suas areas de competéncia;

j) Contribuir para a avaliacdo e gestdo dos riscos de desastres de origem natural e
antropogénica e fornecer avisos especiais antecipados as entidades nacionais com
responsabilidade em matéria de protecdo civil relativos a sismos, maremotos, eventos
meteoroldgicos extremos e altera¢cdes bruscas das condicbes do ambiente marinho;

k) Prestar servicos a navegacdo aérea e maritima no dominio da informagéo e previsdo
meteoroldgica necessaria a seguranca e conducgéo de operag0es;

[) Disponibilizar a informag&o meteorolégica necesséria para fins de defesa nacional;

m) Estudar o clima e a variabilidade climética e contribuir para o estabelecimento de cenérios
climaticos futuros;

n) Contribuir para a analise dos efeitos decorrentes das alteracdes climéticas e para a
definicdo das correspondentes medidas de adaptacdo em coordenacdo com a Agéncia
Portuguesa do Ambiente, I. P.;

0) Certificar as condi¢cbes de ocorréncia de fendmenos meteoroldgicos, geofisicos e da
composicao atmosférica;

p) Contribuir para o desenvolvimento de tecnologias, servigos e sistemas associados a
implementacéo, gestéo e controlo dos servicos, da seguranca e das atividades maritimas;

g) Conceber, projetar, desenvolver, construir e comercializar instrumentos, equipamentos,
aparelhos e produtos informéaticos ligados a sua atividade;

r) Assegurar a representacéo nacional e internacional nas areas da sua competéncia;

s) Promover a difusdo de conhecimentos e de resultados obtidos em atividades de
investigacao e de desenvolvimento tecnolégico, assegurando a salvaguarda dos direitos de
propriedade intelectual, bem como recolher, classificar, publicar e difundir bibliografia e outros
elementos de informacéo cientifica e técnica.

ORIENTACOES ESTRATEGICAS

Sao orientagfes estratégicas do IPMA, I. P.:

e Promover uma cultura de exceléncia cientifica, em articulagio com a comunidade
cientifica nacional e internacional;

e Promover a cooperagéo com os agentes econdémicos, contribuindo para a cadeia de valor
nas areas em que se enquadra a sua missao;

e Melhorar as estruturas de apoio a missdo, em particular a infraestrutura tecnoldgica de
observagdo, modelagdo meteoroldgica, geofisica e marinha, bem como a capacidade de
experimentacdo e andlise de processos marinhos e de intervencao cientifica no oceano
profundo;

e Desenvolver processos de melhoria continua, nomeadamente através da acreditacédo e
certificacao de laboratdrios e servicos e da otimizag¢éo da estrutura organizacional.




OBJETIVOS A ATINGIR

EFICACIA

a) Manutengcdo do nivel de receitas préprias, com alargamento da base de clientes
institucionais e privados, e das receitas de investigacéo;

b) Organizacdo dos meios operacionais, em particular navais;

¢) Reorganizacéo das redes de observacdo, com reducdo dos custos a elas associados;
EFICIENCIA

a) Melhoria dos racios nos servicos e produtos fornecidos;

b) Reducédo dos custos correntes com as instalacdes e as comunicacgdes;

¢) Reducéo dos tempos processuais médios, internos e externos;

QUALIDADE

a) Aumento do conjunto de servigos e processos com certificagéo;

b) Reducéo dos tempos de resposta as solicitacdes externas;

c) Aumento do nivel de formag&o dos técnicos administrativos.

RECURSOS NECESSARIOS

Os objetivos definidos serdo prosseguidos com 0s recursos humanos e materiais afetos ao
IPMA, I. P., sustentados em mapas de pessoal anualmente revistos em funcéo dos objetivos
operacionais tracados e alicer¢cados em recursos financeiros e materiais ajustados a racios de
eficiéncia e eficacia, contribuindo para a racionalizacao da despesa publica.

OUTROS

A prossecucéo dos objetivos e servigcos anteriormente elencados deve respeitar o disposto na
Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 184/2019, de 3 de dezembro, que aprova o Cdadigo
de Conduta do Governo e que se aplica, com as devidas adaptacdes, a todos os dirigentes
superiores da Administracdo Publica sob a dire¢cdo do Governo, bem como aos dirigentes e
gestores de institutos e de empresas publicas.

Lisboa, 6 de julho de 2021,

O Ministro do Mar,

X

Ricardo Serrao Santos
Ministro do Mar

(Ricardo Serrdo Santos)



